Procuradoria

MPF

Ministério Poblico Federal

da Republica em
Mato Grosso do Sul

EDITAL DE LICITACAO N° 01/2020
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO
DATA DE ABERTURA: 24/04/2020
HORARIO: 10:00 horas (horario de Brasilia/DF).

SESSAO PUBLICA: Sera realizada através do site de compras do Governo Federal, no endereco eletronico
Www.comprasnet.gov.br

CODIGO UASG: 200040

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através de seu Pregoeiro,
instituido pela Portaria PR/MS n° 21, de 5.2.2020, do Senhor Procurador-Chefe, de conformidade com o
Procedimento de Gestdo Administrativa MPF PR/MS n° 1.21.000.000635/2019-40, comunica aos interessados que
fara realizar licitagdo do tipo menor prego, sob a modalidade de Pregdo Eletronico, nos termos das Leis n°® 8.666/93 e
10.520/02, e dos Decretos n° 3.555/00 e 10.024/19, com as devidas alteracdes e demais normas pertinentes.

I-DO OBJETO
1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo do seguinte servigo de
natureza continua: vigilancia armada para atendimento da PRMS e PRM's, conforme especificacdes constantes nos

Anexos deste Edital.

1.2. Em caso de discordancia entre as especificacdes do objeto contidas no COMPRASNET e as constantes neste
Edital, prevalecerao as contantes neste Edital.

1.3. Séo partes integrantes deste Edital:
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a) Especificagdo do objeto — Termo de Referéncia (Anexo I);
b) Planilhas de custos com especificagdes, quantitativos e valores maximos (Anexo II);

¢) Modelo de declaragdo de regularidade com a Resolugdo n° 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico
(Anexo I1I);

d) Modelo de declaragdo de sustentabilidade socioambiental (Anexo IV);
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e) Modelo de declaragdo de vistoria (Anexo V);
f) Modelo de declarag@o de conhecimento (Anexo VI);

g) Minuta de Contrato (Anexo VII).

IT - CONDICOES PRELIMINARES

2.1. O Pregdo eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediantes condigdes de
seguranga — criptografia e autenticacdo — em todas as suas fases.
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2.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo servidor da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, denominado
Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo constante da
pagina eletronica.


http://www.comprasnet.gov.br/

2.3. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao, conforme disposto no inciso IV do Art. 19 do Decreto n° 10.024/19.

IIT - DO CREDENCIAMENTO
3.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de chave de
identificacdo e de senha pessoal (intransferiveis), obtidas perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informacgao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (provedor do sistema eletronico).

3.2. Cabera a licitante interessada em participar do pregéo eletronico credenciar-se no SICAF, conforme o disposto no
inciso I do Art. 19 do Decreto n°® 10.024/19.

3.3. E de exclusiva responsabilidade do beneficiario o sigilo da senha, e o seu uso em qualquer transagio efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo & PRMS ou ao provedor do sistema eletronico a responsabilidade
por eventuais danos decorrentes do uso indevido, ainda que por terceiros.

3.4. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal no sistema eletronico implica a responsabilidade
legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para a realiza¢do das transagdes inerentes ao pregao
eletronico.

3.5. A PRMS néo possui autonomia para intervir no credenciamento dos fornecedores para a obtengdo da chave e da
senha de acesso ao “comprasnet”, haja vista que esse procedimento ¢ de exclusiva responsabilidade da Secretaria de
Logistica ¢ Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo (provedor do sistema
eletronico).

IV — CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar desta licitagdo as empresas pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto da
licitacdo e que atendam as condigdes exigidas neste edital e seus anexos.

4.2. Nao poderao participar deste Pregao:
4.2.1. Consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo;
4.2.2. Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;
4.2.3. Empresas que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagio;

4.2.4. Instituicdes sem fins lucrativos cujo estatuto e objetivos sociais ndo prevejam ou ndo estejam de acordo com
o objeto desta licitagdo;

4.2.5. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar, bem como as que tenham sido
punidas com suspensao do direito de licitar e impedimento de contratar com a Unido, com o Ministério Publico da

Unido, ou com esta PR/MS, de acordo com consulta pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio aos seguintes
cadastros:

4.2.5.1. Cadastro Unificado de Fornecedores do Governo Federal — SICAF;

4.2.5.2. Cadastro Nacional de empresas inidoneas e suspensas — CEIS da Controladoria Geral da Unido
(http://www.portaltransparencia.gov.br/sangdes/ceis)

4.2.5.3. Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido
(http://portal2.tcu.gov.br/portal/page/portal/TCU/comunidades/responsabilizacao/arquivos/Inidoneos.html)

4.2.5.4. Cadastro nacional de condenagdes civeis por improbidade administrativa do Conselho Nacional de
Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php)

4.3. As referidas consultas somente poderdo ser realizadas pelo Pregoeiro ou sua equipe de apoio apds a fase de
lances.

4.4. A simples participacdo neste certame implica em:
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a) aceitacdo de todas as condigOes estabelecidas neste Pregio;

b) que a proposta devera ser elaborada com base na conven¢ao, acordo ou dissidio coletivo vigente para a categoria,
observando-se os salarios e demais vantagens estabelecidos, devendo indicar qual conven¢ao, acordo ou dissidio
foi utilizado para elaboracio de sua proposta;

¢) que o limite maximo aceitavel para o valor global mensal da contratacio dos servicos, sera de R$ 168.885,77
(cento e sessenta e oito mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e setenta e sete centavos), conforme valores
maximos para cada posto e localidade fixados no ITEM 1 do Termo de Referéncia (Anexo I);

d) inclusdo na proposta das parcelas de quaisquer naturezas, incluindo despesas com salérios, encargos trabalhistas,
previdenciarios e sociais, fiscais e todos os demais impostos, taxas e outras despesas decorrentes de exigéncia legal
ou das condi¢cdes de gestdo do contrato a ser assinado, pertinentes a formagdo do prego dos servicos e que, se
vencedora, a licitante presta-los-a pelo valor resultante de sua proposta;

e) que, se vencedora, a licitante devera declarar que instalara escritério na cidade de Campo Grande/MS no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou
escritorio no local definido, devera declarar a manutengdo do escritério.

f) que o prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada para sua apresentacdo, o
qual, se maior, devera ser explicitado na proposta.

4.5. As empresas interessadas em oferecer proposta, fica facultado vistoriar os locais onde serdo prestados os
servigos, com intuito de lhes proporcionar o conhecimento necessario a elaboracdo da proposta de prego.

4.5.1. A empresa que realizar a vistoria serd fornecida declaracdo em que constara a identificagdo da empresa
(Razdo social e CNPJ), o nome do representante que realizou a visita, o local de prestacdo de servigo visitado, a
data da vistoria e o nome do servidor que a acompanhou.

4.5.2. A empresa que ndo realizar a vistoria dos locais de prestacao de servigos devera apresentar declaragdo de
que os elementos fornecidos pela PRMS no Edital foram suficientes para o correto dimensionamento dos
servigos a serem prestados, bem como para o levantamento dos materiais e equipamentos a serem fornecidos.

4.5.3. Sera emitido uma declarag@o por unidade efetivamente vistoriada, devendo a empresa, para os locais que
ndo tiver visitado, apresentar a declaragdo prevista no item anterior.
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V — DA IMPUGNACAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

5.1. Conforme Art. 24 do Decreto n° 10.024/19, até 3 (trés) dias tuteis antes da data fixada para abertura da sessdo
publica qualquer pessoa podera solicitar a impugnaciio do ato convocatorio do pregdo, exclusivamente pelo e-mail
PRMS-licitacao@mpf.mp.br

5.2 Conforme Art. 23 do Decreto n° 10.024/19, os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio
deverdo ser enviados ao pregoeiro até 3 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente pelo e-mail PRMS-licitacao@mpf.mp.br
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5.3. O Pregoeiro decidira sobre a impugnagdo e responderd os esclarecimentos solicitados no prazo de até 2 (dois)
dias uteis.
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VI - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

6.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitacdo exigidos neste edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica.

6.2. Os licitantes, no ato de envio de suas propostas, devem encaminhar, de forma virtual, utilizando a funcionalidade
existente no sistema de pregao eletronico, as seguintes declaracdes:
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a) Inexisténcia de fato superveniente que o impeca de participar do certame;

b) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal;



¢) Concordancia com as condi¢des estabelecidas neste edital e que atende aos requisitos de habilitagio;
d) Elaboragdo independente de proposta;

e) Atendimento aos requisitos do Art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06;

f) Nao utilizagdo de trabalho degradante ou forg¢ado.

6.3. Além das declaragdes do sistema comprasnet, os licitantes deverdo anexar, juntamente com a proposta, as
seguintes declaracdes constantes deste Edital:

a) Declaragdo de regularidade com a Resolugdo n° 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico
(Anexo I1I);

b) Declaragdo de sustentabilidade socioambiental (Anexo IV);
c¢) Declaracdo de vistoria (Anexo V) ou Declaracdao de conhecimento (Anexo VI);
d) Declaragdo de instalagdo/manutencdo de escritorio na cidade de Campo Grande/MS.
6.4. As referidas declara¢des somente poderdo ser visualizadas pelo Pregoeiro apds a fase de lances.

6.5. Até abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas anteriormente apresentadas.

VII - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, juntamente com a proposta, os documentos de
habilitagdo exigidos neste edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

7.2. Para habilitag¢do serdo exigidos os seguintes documentos:
7.2.1. Habilitagdo Juridica — Nivel II no SICAF, consultada pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio;
7.2.2. Habilitagao Fiscal Federal — Nivel III no SICAF, consultada pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio;

7.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou positiva com efeito de negativa, consultada pelo
pregoeiro ou sua equipe de apoio;

7.2.4. Autorizagdo de funcionamento expedida pelo Departamento de Policia Federal, dentro do prazo de validade,
atestando que a licitante estd apta a operar no ramo de seguranca no Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
disposto na Portaria n°® 3.233/2012 — DG/DPF, de 10/12/2012;

7.2.5. Atestado(s) de capacidade técnica, comprovando aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo nao inferior a
trés anos, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que devera(do) conter, obrigatoriamente:

a) Nome da empresa ou 6rgio que fornece o atestado;

b) Enderego completo;

¢) Manifestacdo acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identifica¢do do responsavel pela emissao de atestado com nome, fungao e telefone para solicitacao de
informagdes adicionais de interesse do Pregoeiro.

7.2.5.1. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdomica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

7.2.5.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017;
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7.2.5.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

7.2.5.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao se equivale, para fins
de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

7.2.5.5. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°. 5/2017;

7.2.5.6. Na contratagdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de
postos de trabalho a serem contratados;

7.2.5.7. Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da
contratacdo, conforme exigido na alinea “c.2” do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°. 5/2017;

7.2.5.8. Para a comprovagao do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado
por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°.
5/2017.

7.2.6. Balango Patrimonial do tltimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei e regulamentos na data
de realizagdo deste Pregdo, vedada sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizado
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste
Pregao;

7.2.7. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante, dentro do prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias da emissao;

7.2.7.1. No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da
Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar os demais
requisitos de habilitacao;
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7.2.8. Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econdmico-financeira deverdo comprovar:
a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1;
b) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante— Passivo Circulante) de, no

minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacao;
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¢) Patrimoénio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do estimado para a contratacio.

7.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos
demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

7.4. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de -
14/12/2006, havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias tteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
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7.4.1. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara decadéncia do direito a
contratacao, caracterizando o descumprimento total da obriga¢do assumida, conforme previsto no Art. 81 da Lei n°

8.666/93, sem prejuizo das sangdes previstas nos Arts. 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.



7.5. Até abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir os documentos de habilitagdo anteriormente
apresentados.

7.6. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos documentos requeridos
no presente Edital e seus anexos.

7.7. A referida documentagdo somente podera ser visualizada pelo Pregoeiro ap6s a fase de lances.

7.8. Caso algum dos documentos de habilitagdo apresentados na licitacdo esteja vencido, o Pregoeiro podera,
conforme lhe faculta o paragrafo 3° do Art. 43 da Lei n° 8.666/93, efetuar consulta ao 6rgao responsavel pela emissao
do documento para verificagdo de sua regularidade.

7.9. Para fins de habilitagdo, a verificacdo pelo Pregoeiro ou pela equipe de apoio nos portais oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certidoes constitui meio legal de prova, observado que a impossibilidade de acesso ao
respectivo site, frustrando o objetivo da diligéncia, acarretara a inabilitagdo da empresa.

7.10. O licitante que ndo enviar a documentacao sera desclassificado e estara sujeito a aplicacdo de sang¢des, conforme
Acordao TCU n°® 754/2015 — Plenério.

VIII - DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES A PROPOSTA

8.1. Apos a fase de lances, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar a
proposta de pregos adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida, utilizando as Planilhas de Custos com
Especificacoes, Quantitativos e Valores Maximos constantes no Anexo II, exclusivamente via sistema
Comprasnet, contendo também os dados da licitante, tais como razdo social, CNPJ, endereco, telefone/e-mail, e
ainda:

a) Planilha A a G constantes do Anexo II, por tipo de posto e total, para cada localidade, contendo o
detalhamento de todos os elementos que influam no custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais,
excecdo feita quanto a impostos e taxas de obrigagdo especifica dos interessados que acompanham a taxa de
administracdo, apresentando o valor mensal, discriminando:

a.1) para cada posto solicitado, todos os componentes de custos e despesas incidentes na prestacdo dos
servigos, tais como: remuneragdo, encargos sociais, beneficios diretos e indiretos (vale-transporte,
auxilio alimentacao, uniformes etc) e insumos;
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a.2) as remuneragdes minimas a serem consideradas nos calculos sdo aquelas definidas para o piso
salarial da categoria, devidamente firmado em acordo ou convengdes trabalhistas celebrados entre
entidades sindicais e de profissionais na cidade da prestacdo dos servigos, devendo informar qual a
convenc¢io ou acordo coletivo foi utilizado para elaboracio de sua proposta.

b) GFIP ou outro documento (Gltimo recolhimento) apto a comprovar o seu Fator Acidentario de Prevengao
(FAP).

8.2. O licitante que abandonar o certame deixando de enviar a documentagdo indicada nesta clausula sera
desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital, nos termos do Acérddo TCU n® 754/2015 —
Plenario.
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IX - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. A partir do horario previsto no sistema eletronico, tera inicio a sessdo publica do pregdo eletronico, com a
divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a verificar as propostas apresentadas e
desclassificar, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, bem como aquelas que identifiquem o licitante.

91.2. No julgamento das propostas sera adotado o critério d¢ MENOR PRECO GLOBAL MENSAL, desde que
atendidas as especificacdes constantes deste Pregdo e seus Anexos.
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9.3. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.



9.4. Sera adotado para o envio de lances neste certame o “MODO DE DISPUTA ABERTO”, no qual a sessdo
publica durarad dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

9.4.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata este item 9.4, sera de dois minutos ¢
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se
tratar de lances intermediarios.

9.4.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida neste item 9.4, a sessdo publica sera
encerrada automaticamente.

9.4.3. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, nos termos do subitem 9.4.1, o
pregoeiro poderd, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da
consecucao do melhor preco, mediante justificativa.

9.5. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 20,00 (vinte reais).

9.6. Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes classificadas deverdo estar conectados ao sistema
eletronico para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado, o participante sera imediatamente informado de
seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

9.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, ndo sendo
aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

9.8. Ocorrendo desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel as licitantes para a recepgao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, a sua atuagdo
no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.9. Nos casos de ocorréncia de desconexao do sistema eletronico por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdao
sera suspensa, reiniciando somente apds a comunicacao, via sistema, da nova data e horario as licitantes.

9.10. Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado. O sistema eletronico nao identificara os autores dos lances durante a sessdo, inclusive para o
Pregoeiro.

9.11. Encerrada a etapa de lances, o sistema eletronico identificara a licitante classificada em primeiro lugar, caso esta
nao seja ME ou EPP, sera identificada a ME ou EPP que ofereceu lance final com preco até 5% superior ao melhor
classificado, momento em que o sistema enviard uma mensagem automatica, convocando-a para apresentar uma nova
proposta inferior ao menor lance ofertado, sendo-lhe concedido o prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de preclusao.

9.12. Caso a ME ou EPP mais bem classificada ndo apresente proposta nos termos do item anterior, serdo
convocadas, pela ordem de classificacdo, as ME ou EPP remanescentes, que tiveram lance final com prego até 5%
superior ao da primeira colocada na fase de lances, para apresentar nova proposta na forma do disposto no item
anterior.

9.13. Caso a primeira classificada seja uma “Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte”, conforme o Art. 3° da
Lei Complementar n° 123/06, o Pregoeiro procedera a verificagdo quanto a compatibilidade do preco ofertado com o
valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

9.14. Nio ocorrendo a apresentacdo de propostas menores que a da primeira classificada ndo ME ou EPP, nos termos
dos itens 9.12 e 9.13, o Pregoeiro procedera a verificacdo quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor
estimado ¢ a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

9.15. Nao havendo licitantes que atendam aos critérios de desempate previstos nos Arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123/06, eventual empate sera decidido aplicando-se o critério estabelecido no § 2° do Art. 3° da Lei
n° 8.666/93, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

9.15.1. prestados por empresas brasileiras;

9.15.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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9.15.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagdo.

9.16. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

9.17. O Pregoeiro encaminhara, por meio do canal de comunicacdo (chat), contraproposta a licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das
previstas neste Edital.

9.18. Se a oferta nao for aceitdvel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as
ofertas subsequentes, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta aceitavel.

9.19. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢des habilitatorias pelo licitante que a tiver
formulado.

9.20. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera o proponente declarado vencedor.

9.21. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intenc¢do de recorrer,
nos termos do item 11.1 deste Edital.

9.22. A falta de manifestacdo imediata ¢ motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso ¢ a
adjudicagdo do objeto da licitagdo pelo pregoeiro ao vencedor.

X - DO ENVIO DA DOCUMENTACAO E ANEXOS

10.1. Em caso de haver necessidade de envio de documento e/ou anexo por parte de empresa licitante, o Pregoeiro
fara a solicitacdo através da ferramenta de conversagdo disponivel no sistema.

10.1.1. O envio de documento/anexo sera feito via sistema, mediante uso da func¢do de convocacdo de anexos
existente.

10.1.2. Os documentos/anexos deverao ser encaminhados, preferencialmente, em arquivo digitalizado, no formato
PDF, de modo a ndo permitir sua manipulagao.

10.2. O prazo para envio de documento/anexo sera definido pelo Pregoeiro, e informado as licitantes através da
ferramenta de conversagdo do sistema, contado-se a partir da convocagdo, e tera duragdo minima de duas horas.

10.3. O nao envio de documento/anexo dentro do prazo previsto neste item importara na desclassificagdo/inabilitacao
da licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

10.4. Visando evitar desperdicio de tempo e recursos, tanto da PR/MS, como das licitantes, somente devera haver
envio de documentos/anexos (por ex.: propostas de pregos escritas, documentos de habilitacdo) por parte das
licitantes se houver expressa solicitagdo do Pregoeiro.

10.5. Sendo necessaria a apresentacdo de original ou cdpia autenticada do documento/anexo, a empresa licitante
devera fazé-lo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

10.5.1. A via original, ou cdpia autenticada, do documento/anexo, caso seja necessario, devera ser entregue no
Edificio-Sede da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, sito na Avenida Afonso Pena, 4.444, Vila
Cidade, Campo Grande/MS, CEP: 79020-907, em envelope contendo a identificacdo da empresa e a referéncia ao
seu conteudo ¢ a este Pregdo.

XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Declarada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intengdo de recorrer,
quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias tteis para a apresentagao das razdes do recurso, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.1.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto ao resultado do certame importard a
decadéncia do direito recursal. Os recursos imotivados ou insubsistentes ndo serdo recebidos.
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11.2. Os recursos serdo dirigidos ao Ordenador de Despesa, Titular da Unidade, por intermédio do Pregoeiro, o qual
poderd reconsiderar sua decisdo, em 5 dias tuteis ou, nesse periodo, encaminha-los ao Titular da Unidade,
devidamente informado, para apreciacdo e decisdo, no mesmo prazo.

11.3. Declarada a vencedora da licitagdo, ndo havendo manifestacdo das demais licitantes quanto a intengdo de
interpor recurso, ou julgados os que interpostos forem, sera o procedimento submetido a Autoridade Competente para
homologagao.

XII - DA DOTACAO

12.1. A despesa decorrente desta licitagcdo correrd a conta dos recursos especificos consignados no or¢amento do
Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Orgamento Geral, a conta da Categoria Econémica 3.0.00.00 —
Despesas Correntes; 3.3.00.00 — Outras Despesas; 3.3.90.00 — Aplicagdes Diretas; 3.3.90.37 — Locagdo de Mao de
Obra.

XIII — DAS OBRIGACOES DA VENCEDORA

13.1. A licitante vencedora estara obrigada a:

a) executar todos os servigos solicitados em estrita conformidade com as especificagdes exigidas nos Anexos I e II, e
na Minuta do Contrato (Anexo VII) deste Edital;

b) assinar o Contrato no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis a partir da convocagio;

¢) providenciar reconhecimento de firma do responsavel pela assinatura do Contrato, sem qualquer custo para esta
PRMS, quando houver impossibilidade de assinatura perante servidor deste Orgao;

d) manter-se, durante a vigéncia do contrato, compativel com as obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas para celebragdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei 8.666/93;

e) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem necessarias, em
conformidade com a legislacdo aplicavel.

XIV - DO PAGAMENTO

Chave CABA1B3F. 63BZCF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

14.1. O pagamento do valor referente aos servigos prestados sera efetuado em favor da CONTRATADA por meio de
depdsito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias tteis apos o recebimento da nota
fiscal ou fatura.

a) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura somente quando a fiscalizagdo atesta o
recebimento definitivo dos servigos.

14.2. A CONTRATADA dever4, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ.
14.3. Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, em nome

da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, o nome do Banco a ser
creditado, o nimero de sua conta bancdria e a respectiva agéncia.

np. br/ val i dacaodocunent 0.

14.4. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, fatura ou documentos exigidos como condi¢do para
pagamento por parte da empresa, importara em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigagdo da
CONTRATANTE.

14.5. Antes de ser efetuado o pagamento, serd verificada a regularidade fiscal exigida no subitem 7.2.2, e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT exigida no subitem 7.2.3 deste Edital, devendo sua comprovagdo ser
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14.6. De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 ¢ n° 10.833/03, e Instru¢do Normativa SRF n° 1.234/12, da Receita
Federal do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL, COFINS
e PIS/PASEP).

14.7. Serao retidos, ainda:



a) Os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) Os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados (Campo
Grande, Dourados, Trés Lagoas, Corumba e Navirai/MS).

14.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data
acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios;
N = ntmero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;
I = indice de atualizacdo financeira = 0,0001643.

14.9. O atraso no pagamento decorrente das circunstincias descritas na obrigacdo anterior ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

14.10. Dos pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA, serdo descontados os valores referentes, enquanto
pendente de liquidacdo, a qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
14.11. A CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, apés a execugdo dos servigos,
estes ndo estiverem em perfeitas condigdes, de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
XV - DAS PENALIDADES
15.1. A licitante serd sancionada com o impedimento de licitar com a Unido e serd descredenciada no Sicaf, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da multa de até 30% do valor estimado para a contratacdo e demais
cominagoes legais, nos seguintes casos:

a) cometer fraude fiscal;

b) apresentar documento falso;

¢) fizer declaragdo falsa;

d) comportar-se de modo inidoneo;

) ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;

f) deixar de entregar documentagdo exigida no certame;

g) ndo mantiver a proposta.

15.2. Para os fins da alinea “d”, reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos nos Arts. 90, 92, 93, 94, 95 ¢ 97 da
Lei n°® 8.666/93.

15.3. Serdo aplicadas as sangdes previstas nos Arts. 86 ¢ 87 da Lei n® 8.666/93 nos casos em que a licitante ndo
regularizar restricdo na documentagdo fiscal apds decorrido o prazo previsto no Art. 43 da Lei Complementar 123/06,
por caracterizar o descumprimento total da obrigacao assumida, conforme previsto no Art. 81 da Lei n°® 8.666/93.
15.4. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, que ndo tenha sido recolhida no prazo de 15
(quinze) dias uteis, sera acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més e cobrado judicialmente.

XVI — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Copias do Edital poderdo ser  obtidas nos sites wWww.comprasnet.gov.br e
http://www.mpf.mp.br/ms/transparencia/licitacoes-1/em-andamento
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16.2. Os casos omissos ¢ as duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, na sede desta Procuradoria da
Republica ou por meio do telefone (67) 3312-7200 e fax (67) 3312-7277, das 12:00h as 18:00h, ou, ainda, pelo e-mail
PRMS-licitacao@mpf.mp.br

16.3. O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, poderd relevar omissdes puramente formais observadas na
documentagdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitacdo,
sendo possivel a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo.

16.4. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme previsto nos paragrafos 1° e 2°
do Art. 65 da Lei n® 8.666/93.

16.5. A presente licitagdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacao
de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.6. Os autos do processo licitatério permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na sede desta PR/MS,

onde constam todos os seus documentos e todas as planilhas de precos preenchidas, expressando a composi¢do de
todos os custos unitarios, que auxiliam na estimativa de pregos para a pretensa contratacao.

Campo Grande/MS, 6 de abril de 2020.

Heverson Gomes Pereira
Pregoeiro PR/MS

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



ANEXOI
PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de forma continua dos servigos de vigiladncia
armada para atendimento a Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul (Campo Grande) e as Procuradorias da
Republica nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas, Corumba e¢ Navirai, sob a forma de execug@o indireta,
conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

a autentici dade acesse

1.2. A medida da contratagdo serd por postos de servigos, conforme as quantidades, caracteristicas,
localidades e distribui¢do no quadro a seguir:
- QUANTIDADE NUMERO DE . ‘
POSTO/LOCALIDADE ESCALA TURNO FREQUENCIA IS | ST AN EFETIVO DIARIO
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
PR/MS — CAMPO GRANDE 12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
44 HORAS | DIURNO 2% A 6" FEIRA 3 3 3 VIGILANTES
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
PRM/DOURADOS 12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
44 HORAS | DIURNO 2* A 6 FEIRA 1 1 1 VIGILANTE
R 12X36 DIURNO DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
PRM/TRES LAGOAS
12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
PRM/CORUMBA 12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
44 HORAS | DIURNO 2* A 6 FEIRA 1 1 1 VIGILANTE
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
PRM NAVIRAI 12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
44 HORAS | DIURNO 2% A 6" FEIRA 1 1 1 VIGILANTE
TOTAL 20 34
1.3. O objeto sera licitado em lote Unico, segundo os quantitativos € pregos maximos mensais a serem
admitidos na contratag@o para cada posto e localidade, relacionados abaixo:
Preco maximo N° de
Unidade Escala de trabalho aceitavel por ostos Valor mensal maximo
posto P
44  (Quarenta e quatro) horas
manai urna: nda a
semanais diurnas, de segund R$5.01495 3 RS 15.044,85
sexta-feira, envolvendo 1 (um)
vigilante
12 (doze) horas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois
PR/MS CAMPO - £0s (dois) R$9.221,88 2 RS 18.443,76
vigilantes em turnos de 12 (doze) por
GRANDE . .
36 (trinta e seis) horas
12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em R$ 10.742,56 2 RS 21.485,12
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas
TOTAL MAXIMO PR/MS CAMPO GRANDE RS 54.973,73
PRM DE DOURADOS |44 (Quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a
. : & RS 4.986,99] 1 RS 4.986,99
sexta-feira, envolvendo 1 (um)
vigilante
12 (doze) horas diurnas, de segunda- R$9.172,93 2 RS 18.345,86
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
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vigilantes em turnos de 12 (doze) por
36 (trinta e seis) horas

12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em R$ 10.693,61 2 R$ 21.387,22
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas

TOTAL MAXIMO PRM DE DOURADOS RS 44.720,07

12 (doze) horas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) por
36 (trinta e seis) horas

R$ 9.193,00 1 R$ 9.193,00

PRM DE TRES
LAGOAS 12 (doze) horas noturnas, de

segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em R$ 10.701,77 1 R$ 10.701,77
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas

TOTAL MAXIMO PRM DE TRES LAGOAS RS 19.894,77

44 (Quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a
sexta-feira, envolvendo 1 (um)
vigilante

RS 4.998,96 1 RS 4.998,96

12 (doze) horas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) por
36 (trinta e seis) horas

PRM DE
CORUMBA

R$9.189,25 1 R$9.189,25

12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em R$ 10.709,92 1 R$ 10.709,92
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas

TOTAL MAXIMO PRM DE CORUMBA RS 24.898,13

44  (Quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a
sexta-feira, envolvendo 1 (um)
vigilante

RS 4.886,27 1 RS 4.886,27

12 (doze) horas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)

PRM DE NAVIRAI |vigilantes em turnos de 12 (doze) por R$8.996,06 ! R$ 8.996,06
36 (trinta e seis) horas
12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em R$ 10.516,74 1 R$ 10.516,74
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas
TOTAL MAXIMO PRM DE NAVIRAT R$ 24.399,07
VALOR TOTAL MENSAL MAXIMO ADMITIDO PARA CONTRATACAO RS 168.885,77

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Assegurar a necessaria continuidade no atendimento dos servigos de vigilancia armada, através do
controle do acesso de pessoas ¢ bens em todas as unidades da Procuradoria da Republica no Estado de Mato Grosso
do Sul, de forma a resguardar a integridade fisica de seus procuradores, servidores, estagiarios , terceirizados e
visitantes, bem como preservar todo o seu acervo patrimonial, uma vez que se trata de servigos imprescindiveis ao
exercicio das atividades desenvolvidas nesta Procuradoria.

2.2 Trata-se da contratacdo de servigos de apoio necessarios ao cumprimento da missdo institucional da
Procuradoria e cujas atribui¢cdes ndo fazem parte do escopo das carreiras do Quadro de Pessoal do Ministério Publico
da Unido. As atividades, que envolvem as fung¢des de vigilancia, sdo classificadas como servigos de natureza
continuada pela Instrucdo Normativa SG/PGR n° 1/2018. A Instrugdo Normativa SG/PGR n° 2/2019, por sua vez,
estabelece que tais servigos serdo contratados sob o regime de execugdo indireta, com dedicagdo exclusiva de mao de
obra.
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3. DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO

3.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns de que trata a Lei n°
10.520/02 e o Decreto n° 10.024/19, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas,
usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade pregéo,
obrigatoriamente na forma eletronica.

4. DO NAO PARCELAMENTO DO OBJETO

4.1. A licitacdo sera realizada em um unico lote, com adjudicacdo de todos os postos contratados ao mesmo
licitante. O parcelamento ndo configuraria vantagem a Administracdo, por se tratar servicos comuns, passiveis de
serem contratados em conjunto por um mesmo fornecedor, sendo essa a regra no mercado. Os potenciais interessados
em oferecer os servigos podem fazé-lo para qualquer posto e qualquer uma das localidades abrangidas. A licitagdo em
conjunto também proporciona maior atratividade do certame aos concorrentes, fomentando a competicdo e
permitindo ganho na economia de escala. Além disso, a opcdo pela contratagdo global dos servicos objetiva
racionalizar custos, simplificar procedimentos operacionais e administrativos e facilitar a fiscalizacdo do contrato.

5. FUNDAMENTACAO LEGAL

5.1 A contratagdo dos servigos elencados neste Termo de Referéncia, mediante terceirizagdo, possui
embasamento legal no artigo 10, § 7° do Decreto-Lei 200/67, no Decreto 9.507/2018, na Instrugdo Normativa MPDG
n°® 05/2017, Instru¢do Normativa SG/PGR n° 1/2018 e Instru¢do Normativa SG/PGR n° 2/2019.

5.2. Os servigos serdo regidos e fiscalizados em conformidade com a Lei 8.666/1993, Lei 10.520/2002 e
legislagdo correlata, em especial com a Instrugdo Normativa MPDG n° 05/2017, e conforme as orientagdes da
Auditoria Interna do Ministério Publico da Unido.

6. REQUISITOS ECONOMICO-FINANCEIROS E TECNICO-OPERACIONAIS
6.1. Para fins de habilitagdo econdmico-financeira, serdo exigidos:

a) Balango Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei e regulamentos
na data de realizacdo deste Pregdo, vedada sua substitui¢@o por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizado por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de
abertura deste Pregao;

b) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

b.1 No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar
a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58,
da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar os
demais requisitos de habilitacdo.

6.2. Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econdmico-financeira deverdao comprovar:
a) fndices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1;
b) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante— Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratagao;
c) Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do estimado para a contratacao.

6.3. Para fins de habilitagdo técnico-operacional serdo exigidos:
a) Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos

compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos,
mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
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a.l Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

a.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017;

a3 Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados
de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item
10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

a4 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo
de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale,
para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

a.5 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, consoante
o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°. 5/2017.

b) Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos
de trabalho a serem contratados.

b.1 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratagdo, conforme exigido na alinea “c.2” do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°.
5/2017.

b.2 Para a comprovacdao do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de atestados
que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto
licitado por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/
MP n°. 5/2017.

c) Declaracdo de que instalard escritorio na cidade de Campo Grande/MS, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato. Caso a licitante j4 disponha de matriz,
filial ou escritério no local definido, devera declarar a instalagdo/manutengao do escritorio.

7. META FiSICA E CONDICOES PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA

7.1. A apresentagdo das propostas implica a obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como fornecer todos os
materiais e equipamentos necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido pela CONTRATANTE, sua substituicao.

7.2. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, mesmo em se tratando de custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos (tais
como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte), devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.3. Os valores finais a serem pagos mensalmente 28 CONTRATADA dependerio dos resultados obtidos
pela empresa, mediante a aplicacdo do Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme o Anexo I.

7.4. A analise da exequibilidade de pregos sera realizada com o auxilio da planilha de custos e formagao de
precos a ser preenchida pelo licitante em relacao a sua proposta final de prego, seguidas as orienta¢des do Item 23.

7.5. Erros no preenchimento da planilha ndo serdo motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta
quando o documento puder ser ajustado sem a necessidade de majoragdo do preco ofertado e desde que se demonstre
que o valor ¢ suficiente para arcar com todos os custos da contratagao.
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8. DO INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS

8.1. O inicio da prestacdo dos servigos objetos deste Termo de Referéncia dar-se-a no dia 21/05/2020, em
todos as localidades.

9, CONDICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
9.1. Descriciao dos Servicos

9.2. Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagao dos servigos deverdo ser admitidos
sob regular vinculo de emprego, habilitados, devidamente treinados na fungdo e qualificados para a execugdo dos
servigos, que estdo detalhados nesse item.

9.3. Os postos de vigilancia com carga horaria de 44 horas semanais diurnas deverdo ser equipados com
armas de menor potencial ofensivo (arma de choque elétrico de contato direto e de lancamento de dardos
energizados), bem como arma de fogo, colete balistico individualizado e demais equipamentos listados no item
especifico. Os funcionarios alocados devem possuir o curso de especializacdo que os habilite ao uso de armas ndo
letais com certificagdo minima de 14 horas.

94. A especializacdo referida no paragrafo anterior consiste no Curso de Extensdo em Equipamentos Nao
Letais — CENL-1 cujo programa esta disposto no Anexo [X, da Portaria n® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro
de 2012, alterada pela Portaria n°® 3.258/2013 — DG/DPF, publicada no D.O.U em 14/01/2013, alterada pela Portaria
n°® 3.559, publicada no D.O.U. em 10/06//2013. A apresentagdo deste certificado ndo desobriga a comprovacdo de
outros cursos necessarios a funcéo.

9.5. Os postos de vigilancia com carga horaria de 12 x 36 diurnos e noturnos deverdo usar arma de fogo,
colete balistico individualizado (conforme tamanho e sexo do vigilante, vedado o revezamento de placas balisticas),
munigdo reserva, coldre e demais equipamentos detalhados neste termo de referéncia, e apresentar os certificados de
treinamentos exigidos pelas normas regulamentares.

9.6. Constituem especificacdes dos servicos de vigilincia armada:

a) manter sob controle a entrada e a saida de pessoas nas instalagdes da CONTRATANTE, solicitando a respectiva
identificacdo e anotando em registro proprio, manual ou informatizado.

b) proibir a utilizagcdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros;

¢) permitir o ingresso nas dependéncias da CONTRATANTE somente de pessoas previamente identificadas e
autorizadas, orientando sua passagem pelo portico detector de metais, salvo determinag@o expressa em contrario da
CONTRATANTE;

d) impedir a entrada de vendedores e pessoas nédo autorizadas;

e) retirar do interior do prédio pessoas nao autorizadas;

f) executar rondas, através de dispositivo eletronico fornecido pela CONTRATADA, em locais e horarios
previamente determinados pela CONTRATANTE verificando todas as dependéncias das instalagdes e adotando os
cuidados e providéncias necessarios ao perfeito desempenho das fungdes e manutencao da tranquilidade;

g) atuar no monitoramento de sistema de CFTV;

h) realizar o controle de entrada e saida de veiculos permitindo a entrada apenas daqueles previamente autorizados
apods a identificagcdo do condutor e seus passageiros, anotando o horario de entrada e saida em controle préprio;

1) manter controle sobre os veiculos particulares que estiverem no estacionamento da CONTRATANTE durante o
periodo de expediente, informando a area de Seguranca Organica aqueles que permanecerem apods as 23 horas;

j) acompanhar os veiculos de carga e descarga permitindo a sua saida apds autorizagdo da area responsavel pelo
recebimento ou despacho dos materiais;

k) verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos condutores;
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1) atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé procurando realizar identificacdo
sempre que possivel ou anotando qualquer sinal caracteristico por meio de imagens, descrigdes etc;

m) operar, quando disponiveis, detectores de metais e maquinas de raios X para triagem de pessoas e volumes nas
dependéncias da CONTRATANTE;

n) informar, imediatamente, a area de Seguranga Organica da CONTRATANTE ou a Administragdo sobre quaisquer
anormalidades que possam comprometer a integridade das pessoas e do 6rgao;

o) atender com prontiddo quaisquer determinagdes da FISCALIZACAO da CONTRATANTE;

p) revezar e apoiar outros postos, sempre que possivel, assumindo os encargos pertinentes em cada posto;

q) providenciar socorro caso ocorra parada de elevador com passageiro entre os pavimentos, dentro dos padrdes de
seguranca, caso o defeito ocorra fora do horario de expediente, interditar o mesmo e informar o setor responsavel pela

manutengdo dos elevadores;

1) quando de plantdo, atender e transferir ligagdes telefonicas e encaminhar as correspondéncias recebidas ao setor de
protocolo;

s) controlar rigorosamente a entrada e¢ saida de prestadores de servicos, anotando em documento proprio o nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;

t) registrar em livro proprio a entrada e saida de servidores e de terceirizados conforme orientagdo da
CONTRATANTE;

u) encerrado o expediente, manter fechada as areas de acesso ao prédio e permitir ligada apenas as luzes
imprescindiveis a vigilancia;

v) verificar se todas as portas das dependéncias da CONTRATANTE estao trancadas, no final de cada expediente,
anotando aquelas que permanecerem abertas para posterior comunicagdo a area de Seguranca Institucional da
CONTRATANTE ou a Administracao;

x) cuidar para que, fora do horario de expediente, luzes e aparelhos de ar condicionado estejam desligados em
ambiente onde ndo haja presenca de pessoas;

z) realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel.

9.7. Constituem regras gerais a serem observadas pelos profissionais alocados nos postos de trabalho objetos
deste documento:

a) ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por
outro(a) profissional ou quando autorizado pela area de Seguranga Organica ou pela Administragdo da
CONTRATANTE;

b) apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a), barbeado ¢ com unhas
aparadas;

¢) manter cabelos cortados e/ou presos;
d) cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

e) comunicar imediatamente a area de Seguranga Institucional da CONTRATANTE qualquer irregularidade
verificada;

f) observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;
g) cumprir as normas internas do 6rgao;
h) entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

i) zelar pela preservacdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a
organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuteng¢do, quando necessario;
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j) operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a
execucdo dos servigos;

k) conhecer os procedimentos operacionais padrdo e os comportamentais do posto que ocupa, assim como a forma de
utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposicao;

1) assumir o posto com todos os acessdrios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

m) receber/passar o servigo, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens
e orientagdes recebidas em livro de ocorréncias ou sistema similar com mesma finalidade;

n) guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

0) manter atualizada a documentagao utilizada no posto;

p) adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

q) ocorrendo desaparecimento de material, falha ou defeito de equipamentos, armamentos € muni¢gdes comunicar o
fato imediatamente a area de Seguranca Orginica da CONTRATANTE e/ou superior hierarquico, lavrando

posteriormente a ocorréncia por escrito no livro de ocorréncias ou sistema similar com mesma finalidade;

r) promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE,
providenciando para que sejam encaminhados a area de Seguranga Organica da CONTRATANTE ou ao seu superior;

s) evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o servi¢o desempenhado, durante o horario
de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupgoes desnecessarias no atendimento;

t) tratar a todos com urbanidade;

u) nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato,
exceto se for membro da equipe de fiscalizagao;

v) ndo participar, no &mbito da CONTRATANTE, de grupos de manifesta¢des ou reivindicagdes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

x) observar as medidas de precaucdo e seguranca das dependéncias do posto e manter-se atualizado sobre localizagao
de equipamentos de preven¢do e combate a incéndio, elevadores, bombas, quadros elétricos e registros da instalacdo
hidraulica;

z) manter no Posto os nimeros de telefones de emergéncia (Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros
etc.), dos responsaveis pela fiscalizagdo e outros indicados para o melhor desempenho das atividades da vigilancia.

9.8. Uniformes

9.9. A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando com cracha com fotografia
recente, fornecendo, sem repassar-lhes os custos, exceto nos casos previstos em Lei ou Acordo/Convengdo Coletiva
de Trabalho, uniformes completos, com a identificagdo da empresa ¢ adequados a natureza dos servigos, incluindo
todos os complementos e ou equipamentos de prote¢do individuais necessarios e exigidos pela legislagdao, conforme
especificagdes abaixo:
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Peca Qsléi:l:;?raa(:e Especificagoes
Calga 2 Tecido 100% algodao
Camisa 2 Tecido 100% algodao
Cinto 1 Couro ou tecido
Calcado 1 par Na cor preta com solado antiderrapante
Meias 2 pares Tipo social de cor preta
Capa de colete balistico 1

Peca Quzz;igf itz Especificagdes




Jaqueta de frio 1

Plastica de cor preta com faixas fluorescentes (Nao sera aceita na cor

Capa de chuva 1 amarela)

a) fornecer previamente, para analise e aprovagdo da CONTRATANTE, amostra de conjunto de uniformes, ficando
resguardado o direito de exigir a substituicdo imediata daqueles julgados inadequados;

b) no dia previsto para o inicio da prestacdo dos servigos, os empregados deverdo se apresentar com crachéds de
identificacdo e uniformizados, e ja de posse das quantidades a serem fornecidas semestralmente, devendo a
CONTRATADA apresentar, no prazo maximo de 15 dias da entrega, recibo na forma prevista da alinea “d” deste
item;

c¢) deverdo ser fornecidos novos conjuntos completos de uniforme entre os dias 02 e 15 de janeiro ¢ 01 e 15 de
julho, de acordo com as quantidades descritas na tabela acima.

d) os uniformes deverdo ser entregues, mediante recibo individualizado por empregado, contendo a especificagdo de
cada peca recebida e respectivos quantitativos. Os recibos serdo datados para cada profissional na efetiva data de
entrega de todas as pegas que formam o conjunto de uniforme, cujas copias, devidamente acompanhadas dos originais
para conferéncia, deverdo ser entregues 8 CONTRATANTE, na figura do gestor de contrato. A partir da segunda
entrega a empresa devera montar um kit completo com todas as pegas de uniforme para cada vigilante e agendar a
entrega dos referidos kits no posto, com a presenca do vigilante ¢ do fiscal do contrato, dentro do prazo estipulado na

[Pt

alinea “c”.

e) todos os modelos de uniforme deverido ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo os padrdes de boa qualidade e de apresentacdo exigidos pela CONTRATANTE, conforme descrito no
quadro acima, devendo a CONTRATADA apresentar as devidas adaptacées quando necessarias, inclusive
quanto as profissionais gestantes, que deverao ter seus uniformes substituidos sempre que necessario. Todas as
pecas de uniformes listadas neste item deverao ser novas, de primeiro uso, nio sendo admitidas pecas usadas
ou recondicionadas.

9.10. Equipamentos e EPIs

9.11. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os equipamentos ao seu pessoal,
sem repassar-lhes os custos, nas quantidades necessarias a perfeita execugdo dos servicos, conforme abaixo:

Item Especificacao Quantidade Observacao
1 |Revolver calibre 38, capacidade de tiro: 6, comprimento do cano: 4”. 1 (infc):ﬁis\i]\il%ii?i;(l?ailtré Sffﬁggas)
2 | Munigao calibre 38 (somente novas) 12 Por vigilante em servico
Coldre auxiliar 1 Por vigilante em servigo
4 |Baleiro 1 Por vigilante em servigo

Lanterna com bateria recarregavel e carregador 110V, Tempo de
5 |iluminacdo interrupta de no minimo 4 horas, resistente a agua. (ref.: 1 Por posto noturno
Guepardo Ultra Light LA0400)

Colete balistico: Conjunto de 02 placas balisticas, (fornecimento
6 |individual — conforme tamanho e sexo do vigilante), Nivel de protecao 1 Por vigilante
II-A, no minimo.

Radio portatil profissional com as seguintes caracteristicas minimas: 16
Canais, Botdes Programaveis, Bloqueio de Canal Ocupado, Canal
Exclusivo de Recepgdo, Transmissdo Interna Ativada por Voz (VOX),
Eliminag@o de Canal Ruidoso, Alerta de Chamada, Limitador de Tempo

de Transmissdo, Repetidor / Comunicagdo Direta, Varredura de Dupla Por vigilante dos postos 44h

7 Prioridade, Verificacdo do Radio (recepgdo), Inibi¢do Seletiva do Radio ! e 12x36 diurno em servigo
(recepgdo), Alerta de Chamada (recepgdo), Chamada Seletiva
(recepgdo), com um carregador, uma bateria reserva e um fone de
ouvido. O fone de ouvido é de USO PESSOAL, sendo vedado o
revesamento entre vigilantes. Referéncia MOTOROLA EP450.

8 | Leitor (bastao) de ronda eletrdnica com no minimo 7 (botons) pontos de 1 Por vigilante em servico
leitura e software gerenciador dos dados, capaz de gerar relatorios (noturno) e um para um dos
especificando todos os pontos de ronda, horario e nome do vigilante postos diurnos.

rondante. Referéncia LEITOR CONTRONICS LINHA GUARDUS
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COM SOFTWARE PROGUARD.

Arma de choque langador de dardos energizados (kit completo contendo Por vigilante em servigo
9 |maleta com um carregador, com 08 baterias ¢ 02 cartuchos). 1 (apenas para o posto de 44
Referéncia: SPARK DSK 700 horas)

a) no dia previsto para o inicio da prestacdo dos servicos, os empregados deverdo se apresentar com os EPI's, ja de
posse das quantidades listadas acima;

b) fica resguardado o direito da CONTRATANTE de exigir a substitui¢do imediata dos EPI's e equipamentos
julgados inadequados, com defeito ou com prazo de vencimento expirado;

¢) serdo considerados inadequados os EPI's cujo prazo de validade esteja ilegivel.

d) somente serdio aceitas municdes novas que deverdo passar pela aprovacio da FISCALIZACAO devendo ser
substituidas no caso de alguma das seguintes irregularidades:

d.1) munigdo recarregada ou danificada;

d.2) munigdo com o projétil solto, saindo ou afundando no estojo;
d.3) muni¢do com o estojo amassado ou enferrujado;

d.4) munigdo sem espoleta;

d.5) muni¢do com espoleta percutida;

d.6) cartucho da arma de choque com rompimento de lacre plastico;
d.7) outras irregularidades levantadas;

e) ocorrendo a prorrogacgdo contratual, anualmente, as munic¢des deverdo ser todas substituidas, inclusive os cartuchos
da arma de choque.

9.12. Horario, Jornada de Trabalho e Condicoes de Contratacao

9.13. Os servigos serdo prestados, via de regra, de segunda a sexta-feira, para os postos de 44 horas no periodo
diurno; de segunda a domingo, para os postos de 12 x 36 diurno; e de segunda a domingo, para os postos 12 x 36
noturnos, em horario a ser estipulado pela CONTRATANTE, limitada a jornada semanal estabelecida em Convengao <
Coletiva de Trabalho ou outro instrumento adequado e legal indicado pela CONTRATADA, conforme as
especificagdes deste termo de referéncia.
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9.14. Os servigos deverdo obedecer aos dias e horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE altera-los a
qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, atendidas as disposi¢cdes deste edital e das normas legais e
regulamentares pertinentes.

Chave CABA1B3F

9.15. Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagdo dos servigos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, devidamente treinados na funciao e qualificados para a execugdo dos
servigos, podendo ser requisitado, a qualquer tempo, pela CONTRATANTE, a comprovacdo de formacdo e
experiéncia dos funcionarios.

9.16. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengodes Coletivas que nao tratem &
de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

np. br/ val i dacaodocunent o.

9.17. As propostas dos licitantes deverdo considerar as disposi¢cdes do edital. Para tanto, os licitantes deverdo
apresentar planilha de composi¢do de custos, a exemplo da disponibilizada no certame, em conformidade com este
Termo de Referéncia.

9.18. Locais de prestacao dos servicos

9.19. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

Item Local Endereco

Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul —| Av. Afonso Pena, 4444 — Vila Cidade — Campo
PR/MS Grande/MS

Procuradoria da Republica em Dourados — PRM de |Rua José Correa de Almeida, n° 2220 — Jardim
Dourados Climax — Dourados/MS

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autentici dade acesse

http://ww.transparenci a. npf.




3 Procuradoria da Republica em Trés Lagoas — PRM de|Rua Farmacéutico Jalio Mancini, 348 — Bairro
Trés Lagoas Colinos — Trés Lagoas/MS

4 Procurad’orla da Reptblica em Corumba — PRM de Rua Cuiaba, 1640 — Centro — Corumba/MS
Corumba

5 ;r;ilrl;?dona da Repiblica em Navirai — PRM de R. Porto Esperanca, n° 83 — Centro — Navirai/MS

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

10.2. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente
uniformizados, aos locais em que devam executar suas tarefas, devendo ser observadas, contudo, as regras de

seguranca da CONTRATANTE;

10.3. Prestar os esclarecimentos para a execucgdo dos servicos;

10.4. Efetuar com pontualidade, apds o cumprimento das formalidades legais e do ateste das respectivas notas

fiscais, os pagamentos 8 CONTRATADA;

10.5. Comunicar a CONTRATADA as falhas verificadas no cumprimento do contrato;

10.6. Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga;

10.7. Colocar a disposi¢do dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros
pertences necessarios a0 bom desempenho dos servigos, bem como para efetuar seus lanches;

10.8. Orientar a empresa para que os pagamentos ¢ os documentos de cobranga sejam encaminhados de acordo
com as especificacdes e prazos necessarios a fim de serem evitados interrupgdes/atrasos nos procedimentos dos
mesmos;

10.9. Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;

10.10. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais quando for o caso.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste termo, respondendo integralmente

pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente e, em especial, as disposi¢des seguintes:

11.2. Implantar adequadamente o planejamento, a execugdo e a supervisdo permanente dos servicos, de forma a
obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em

perfeita ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de que fizer uso;

11.3. Manter preposto aceito pela Administragdo durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado formalmente no ato de assinatura do
instrumento contratual, mediante Carta de Preposicdo, em que devera constar o nome completo, nuimero do CPF, do

documento de identidade, endereco, telefone de contato e e-mail;

a) O preposto serd responsavel pelos servigos e terd a obrigagdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragdo e tomar as providéncias

pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

b) A CONTRATADA devera cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas sobre a execucdo dos

Servigos;

c) O preposto devera realizar visita com a periodicidade minima de duas vezes por més na sede do
orgao em Campo Grande e a uma vez por més nas unidades do interior do Estado, com o fim de supervisionar a

identificados e
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prestacdo dos servigos e de prestar e recolher informagdes junto a CONTRATANTE, devendo, na ocasido da
visita, apresentar-se ao fiscal local do contrato;

d) Podera ser indicado um ou mais prepostos especificos para tratar dos assuntos relacionados a
execucdo técnica dos servigos nas unidades do interior.

11.4. Alistar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execucao
dos servicos contratados e selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos contratados,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo suas funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

11.5. Manter controle de frequéncia de seus funcionarios disponibilizados para prestagdo de servigos, por meio
de folha de ponto em papel assinada diariamente pelo empregado ou por outro meio compativel e coerente,
permitindo 8 CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragdo;

11.7. Observar as normas internas de seguranca, inclusive de seguranca de informagao e sigilo de dados;
11.8. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administragdo;
11.9. Coordenar, comandar, fiscalizar e¢ orientar os profissionais quanto ao bom andamento dos servigos,

cuidando da disciplina e controlando a assiduidade ¢ pontualidade dos profissionais;

11.10. Manter junto aos responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato em cada unidade o “Livro de Ocorréncia”,
onde serdo realizadas pela CONTRATADA as anotagdes sobre o andamento dos trabalhos, com indicagdes técnicas,
inicio e término de etapas de servigos, causas, consequéncias e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos
servigos, faltas e demais assuntos que requeiram providéncias das partes interessadas, devendo ser apresentado
periodicamente ao fiscal do contrato para conhecimento e visto;

11.11. A CONTRATANTE também podera registrar informagdes no livro de ocorréncia sempre que necessario;
11.12. Manter, diariamente, o efetivo de pessoal previsto, efetuando a reposicdo de pessoal, em carater imediato,

em caso de eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho, salvo for¢a maior e com
prévia anuéncia da fiscalizacdo;
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11.13. Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico, demissdo ou qualquer outro;

a) Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagdo dos servicos deverdo ser
admitidos sob regular vinculo de emprego, habilitados, treinados e qualificados para a execugao dos servigos;

b) Os substitutos eventuais também devem ser contratados de forma regular, obrigando-se a
CONTRATADA a recolher o INSS e demais verbas trabalhistas que forem de sua obrigacao;

11.14. Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), apds comunicagdo da
CONTRATANTE, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou
insatisfatorios, independentemente de justificativa;

np. br/ val i dacaodocunent o.

11.15. Observar as Normas de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e responsabilizar-se por todas as obrigagdes

estabelecidas na legislagdo, inclusive quanto ao treinamento dos funcionarios, tomando as medidas necessarias,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucgdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

11.16. Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patriménio da CONTRATANTE ou de terceiros,
originados direta ou indiretamente da execugdo do contrato, por dolo ou culpa de seus empregados, preposto ou
representantes, a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdo de sua
responsabilidade;

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA,
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a) A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, no
caso de ndo cumprimento dentro do prazo estipulado, sem exclusdo do direito de denunciar o contrato;



11.17. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem
como nas situacdes onde se faga necessaria a execugdo de servigos em regime extraordinario;

11.18. Fazer seguro de vida dos empregados disponibilizados para a execucdo dos servicos junto a
CONTRATANTE contra riscos de acidentes de trabalho, independentemente de previsio de beneficio
assistencial social familiar sindical que conste em convencio ou acordo coletivo da categoria profissional,
devendo os custos do referido seguro serem obrigatoriamente incluidos nas planilhas de formacao de preco,
inclusive em relacdo a eventual percentual de contribuicio que deva, por previsao em convenc¢ao, ser custeada
pelos trabalhadores. Nao sera admitido, em hipétese alguma, que seja descontado dos trabalhadores em folha
de pagamento percentual dos prémios mensais;

a) Os empregados que substituirem os responsaveis pelos postos de servico em fungdo de férias ou de
licengas médicas de 15 dias ou mais também deverao ser incluidos na relagdo de segurados;

11.19. Comunicar formalmente e de imediato as substituicdes de pessoal, sejam em razdo de licenga, férias ou
por escolha da empresa, indicando em carta de apresentacdo quem ¢ o empregado substituto, com nome completo,
CPF, RG e endereco residencial, e quem ¢ o substituido;

a) Mesmo no caso de substituigdes eventuais, como reposi¢do de falta, enviar junto com o novo
funcionario sua carta de apresentagdo, contendo nome completo e nimero do Registro Geral (RG) e do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF);

11.20. Quando da rescis@o ou extingdo contratual ou sempre que houver substitui¢do de pessoal, comprovar o
pagamento de todas as verbas rescisorias ou a sua realocagdo em outra atividade de prestacdo de servicos da empresa;

11.21. Pagar, conforme o prazo estabelecido na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria ou outra norma
regulamentar adequada, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal todos os encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da contratagdo dos mesmos, assim como
efetuar o pagamento dos beneficios didrios e mensais, como vale-transporte e vale-alimentagdo, na data regularmente
estipulada, mantendo as comprovagdes respectivas de todos os encargos e despesas, que poderdo ser solicitadas pela
fiscalizacdo do contrato a qualquer momento;

11.22. Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados;

11.23. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que
tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da
CONTRATANTE;
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<}
11.24. Nao retirar das dependéncias da CONTRATANTE os equipamentos, utensilios e EPIs necessarios a é
prestacao dos servigos sem anuéncia da CONTRATANTE; §
e}
o
11.25. Manter-se, durante a vigéncia do Contrato, compativel com as obriga¢des assumidas e em condigdes de §
habilitacdo e qualificacdo exigidas para celebragdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei >®
8.666/93; E
11.26. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagcdo do servigo, com o intento de ;
verificar as condigdes em que o servigo estd sendo prestado; ;
B
11.27. Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados <
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado; =
()
11.28. Manter os seus empregados devidamente identificados por craché e uniforme; §
c
[
11.29. Coordenar e controlar a execucdo dos servigos contratados; %
11.30. Manter sede, filial ou escritorio em Campo Grande, MS, com capacidade operacional para receber e =

solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegao, -
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;
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a) A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacao
dos servigos, o cumprimento desta obrigacao;



11.31. A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados, inclusive acesso a
computador e internet, para obtencdo de extrato de recolhimento de beneficios trabalhistas e previdencidrios sempre
que solicitado pela Administracao;

11.32. Efetuar o pagamento de saldrios por depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;

a) Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item acima, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagdo do pagamento;

11.33. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

11.34. Pagar os saldrios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais e
previdenciarios devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

a) A inadimpléncia da CONTRATADA com relagdo aos encargos sociais e previdenciarios e verbas
trabalhistas do seu pessoal ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.

b) Caso a CONTRATADA nao honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a
este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos
salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

11.35. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo deste contrato;

11.36. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais € comerciais resultantes desta contratagio;

11.37. No momento em que assinar o termo contratual, a CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer
o desconto nas faturas e a realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como a recolher as contribuigdes previdenciarias e o FGTS, quando estes ndo forem adimplidos,
devendo fornecer os célculos dos valores e as guias de pagamento dos encargos;

a) Quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos pela propria administragdo, esses valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS.

11.38. Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre satde, higiene e seguranca do
trabalho aplicaveis a cada servigo;

11.39. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo e ou fungdo no 6rgdio CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010 e da
Resolugdo CNMP N° 172/2017,;

11.40. Providenciar o preenchimento de formularios fornecidos pela CONTRATANTE por seus funcionarios
alocados, entregando os documentos na data requerida;

11.41. Promover medidas de sustentabilidade socioambiental, entre as quais:
a) Adogdo de praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de materiais e servigos na
execugdo contratual, incluindo politica de separagdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as
associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006;
b) Capacitagdo de seus empregados para que colaborem efetivamente no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacdo de residuos solidos, utilizando-se de recipientes para coleta

seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE;

c) Orientagdo do pessoal alocado quanto ao uso racional de dgua e energia elétrica, para que adotem
medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e reduzir o consumo de energia;

d) Cumprimento das seguintes metas de equidade de género e raga:
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d.1 Género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o minimo de 50% de
profissionais do sexo feminino no quadro alocado para a CONTRATANTE;

d.2 Raga: manter o percentual minimo de 20% de profissionais negros no quadro alocado para a
CONTRATANTE, devendo 50% deles ser mulheres;

d.3 A CONTRATADA, se em algum momento da execucdo contratual ndo vier a atingir as metas,
podera apresentar justificativa, a ser avaliada pela CONTRATANTE quanto a pertinéncia, devendo, em
todo o tempo, buscar satisfazer o estabelecido, procurando prover as vagas que abrirem com pessoal
portador das caracteristicas requeridas ou promovendo possiveis remanejamentos, de modo a evitar a
realizacao de demissdes apenas com o intuito de substituir empregado para cumprir a meta.

11.42. Sao expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

a) A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

b) A subcontratacdo para execu¢ao do objeto.

12. FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

12.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a
CONTRATADA deve entregar ao gestor do contrato a documentacdo a seguir relacionada:

a) Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servico prestado, copias dos seguintes documentos:
1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3. Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e
4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT.

[TPE L)

Os documentos relacionados nos itens 1 a 3 da alinea “a” poderdo ser substituidos por extrato vélido e atualizado no
Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF.

b) Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo de 15 dias, a contar
do recebimento da solicitacdo:

1.Guias da Previdéncia Social ¢ Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia Por tempo de Servico e
Informagbes a Previdéncia Social e Arquivos Gfip, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

2. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

3. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgdo CONTRATANTE;

4. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depodsitos bancarios;

5. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestacao dos servigos e de qualquer empregado;

6. Folha de ponto dos empregados;

7. Comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato;

8. Extrato, referente ao seguro de vida em grupo, com relatério dos funcionarios segurados, constando a
respectiva vigéncia do endosso;
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9. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA.

¢) No inicio da prestacdo dos servicos, entrega dos seguintes documentos referentes aos funcionarios incumbidos da
prestacdo dos servigos junto 8 CONTRATANTE:

1. Até (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, a relagdo completa dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou fung¢do, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,

quando for o caso;

1.1. Nao sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de empregados nao inclusos
nessa relacao;

1.2. Qualquer alteragdo dessa lista devera ser comunicada previamente a Administragao.

2. Até 15 (quinze) dias apos o inicio da prestacdo dos servigos:
2.1. Copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;
2.2. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos;
2.3. Declaracdo, assinada pelo empregado, de que ndo ¢é parente até o terceiro grau dos respectivos
Membros ou servidores do Ministério Piblico da Unido, em cumprimento ao Art. 4° da Resolugdo n°
37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico;

2.4. Comprovante de entrega de uniforme, quando solicitado;

2.5. Copia da apdlice de seguro de vida em grupo contendo os nomes de todos os funciondrios alocados
para a prestagao dos servigos;

2.6. Outros formularios e declaragdes preenchidas e assinadas pelos funcionarios alocados conforme
requisitado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

3. Até 30 (trinta) dias ap6s o inicio da execucao dos servigos:
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3.1. Comprovagdo de formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, quando ela for exigida,
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acompanhado de copia.
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3.2. Em caso de exigéncia normativa de realizacdo de treinamentos peridodicos por parte dos
funcionarios, a empresa se obriga a promové-los e a apresentar o devido certificado a fiscalizacdo, no
prazo de 30 dias da conclusdo do curso.

c.1 Sempre que houver admissdo ou remanejamento de novos empregados pela CONTRATADA para prestarem
servicos & Procuradoria, os documentos elencados na alinea "c" deverdo ser apresentados nos mesmos prazos ja
estipulados.
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d) Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestagdo de servigos, quando da exting@o ou rescisdo do contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
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4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

5. Documento que comprove a realocagcdo do funcionario na empresa ou junto a outro tomador de obra, em
caso de ndo demissdo.



12.2. A fiscalizagdo podera solicitar outros documentos nao elencados no presente item, desde que guardem estrita
relagdo com o acompanhamento do objeto licitado, como certificados, certiddes, declaracdes e a emissdo de relatorios
ou guias, a exemplo da programacdo anual de férias dos terceirizados e de guias de recolhimento de encargos sociais
e previdenciarios em caso de inadimplemento;

12.3.  Até que a CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a realocacdo dos empregados
em outra atividade, a CONTRATANTE reterd a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servicos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores se a empresa ndo efetuar os
pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,

a) Se for necessario, viavel e oportuno, a Administracdo podera efetuar o pagamento direto antes desse
prazo;

12.4.  Os documentos relacionados na alinea “d” deverdo ser entregues sempre apos a demissdo de qualquer
empregado durante a execuc¢do do contrato, no prazo de dez dias apoés a rescisdo do contrato de trabalho do
funcionario ou apds o aproveitamento em outra atividade da empresa, mediante comprovagao da realoca¢do da mao
de obra;

12.5. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas elencados
nesta clausula poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio
competente ou por servidor da Administragao;

12.6. A CONTRATADA ¢ responsavel pela veracidade e fidedignidade dos documentos enviados em forma digital
através do Sistema de Protocolo Eletronico ou Sistema de Peticionamento Eletronico da CONTRATANTE,
respondendo nas esferas administrativa, civel e criminal em caso de fraude e de apresentagdo de documento falso;

a) Em caso de duvida, a qualquer tempo, o fiscal podera requerer que a empresa apresente os originais
dos documentos enviados por meio dos sistemas digitais para conferéncia;

12.7. O fiscal do contrato podera solicitar aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribuicdes
previdenciarias e do FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes, bem como pode solicitar aos proprios funciondrios
ou ao empregador que fornegcam extratos da conta do FGTS para verificacdo da regularidade dos depdsitos.

12.8. Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentagdo entregue, a CONTRATADA tera o prazo maximo
de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da Fiscalizagdo, para apresentar os
documentos e prestar os esclarecimentos cabiveis.

12.9. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto
as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no
instrumento convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.10. E de estrita responsabilidade da CONTRATADA a manutengio e guarda do acervo documental dos seus
empregados e do contrato, em especial aqueles documentos sujeitos a comprovagdo a posteriori, auditoria,
fiscalizacdo e prestacdo de contas, os quais poderdo ser objeto de requisicdes pela CONTRATANTE ou por qualquer
outro legitimo de direito, devendo serem fornecidos no prazo de dois dias uteis apos a notificacdo da
CONTRATANTE.

13. GARANTIA

13.1. Para seguranga da Administracdo quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, a licitante
adjudicataria devera optar por uma das seguintes modalidades de garantia no montante de 5% do valor anual do
contrato:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) Seguro garantia, devidamente autorizado e de acordo com as normas vigentes da Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP; e

c) Fianca bancaria, prestada por instituicdo financeira devidamente autorizada pelo Banco Central do
Brasil.
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13.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo mediante justificativa, contado da assinatura do contrato, o comprovante de prestagdo de garantia.

13.3. A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogagdo do contrato. A garantia devera ser atualizada de acordo com os valores que
forem praticados por ocasido da repactuacao ou reajuste contratual.

13.4. E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagio da garantia prestada, quando couber.
13.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais

obrigagoes nele previstas;

b) Prejuizos causados 2 Administrag@o ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do

contrato;

c) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

d) Obrigac¢des trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.
13.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item

acima, observada a legislagcdo que rege a matéria.

13.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdémica Federal em conta especifica com
correcao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

13.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

13.9. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei
n°8.666, de 1993.

13.10. O garantidor ndo ¢é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

13.11. A garantia sera considerada extinta com a devolugdo da apodlice, carta fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

13.12. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias

trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apods o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administracao.

13.13. A garantia sera restituida somente ap6s o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais,
inclusive recolhimento de multas, encargos previdencidrios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo do objeto deste contrato.

13.14. O CONTRATANTE néo executara a garantia nas seguintes hipoteses:

a) Caso fortuito ou for¢a maior;

b) Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administragao;
ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.

13.15. Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugdo da garantia além destas previstas.
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13.16. A garantia devera ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos
quaisquer valores, em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obrigagao decorrente da execugdo do
objeto deste contrato, bem como no caso de formalizag¢do de aditivos, contados da notificagdo pela CONTRATANTE.

13.17. A garantia devera ser prestada integralmente no inicio da vigéncia do contratual, independentemente da
implantagdo total ou parcial dos postos.

14. REPACTUACAO DE PRECOS

14.1. E admitida a repactuagdo dos precos do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1
(um) ano.
14.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data do

orcamento a que a proposta se referir, para a parcela relativa aos custos com mao de obra, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagido da
proposta, e serd contado a partir da data limite para apresentagdo da proposta constante do ato convocatdrio, para os
insumos.

14.3. Se nao houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe 8 CONTRATADA a demonstragdo da
variacdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administragdo, da pertinéncia das
informagdes prestadas.

14.4. As repactuagdes de pregos envolvendo insumos (exceto quanto as obrigagdes decorrentes de acordo ou
convencdo coletiva de trabalho e de Lei) serdo efetuadas com base na variagdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

14.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuagédo.

14.6. Caso a CONTRATADA nio requeira tempestivamente a repactuagdo e prorrogue o contrato sem pleited-
la, ocorrera a preclusao do direito.

14.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composi¢do de custos e formacdo de
precos ou do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo trabalho que fundamenta a repactuacdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da analise.

14.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, acordo, conven¢ao ou dissidio coletivo de trabalho,
observado o disposto no Art. 6° da Instrugdo Normativa MPDG n° 5/2017.
14.9. A repactuag@o somente sera concedida mediante negociacao entre as partes, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variag@o dos custos apresentada;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros

equivalentes; e

f) A disponibilidade orgcamentdria da CONTRATANTE.
14.10. A repactuagdo produzira efeitos financeiros:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra geral;
b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para

concessao das proximas repactuagdes futuras; ou
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c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo

do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

14.11. Os efeitos financeiros da repactuacao deverdao ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

15. DA VIGENCIA CONTRATUAL
15.1. O futuro contrato tera vigéncia durante o periodo de 21/05/2020 até 20/05/2021, podendo ser prorrogado,

caso haja interesse das partes, limitada sua duracdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Inc. II, da Lei
8.666/93, desde que atendidos os requisitos abaixo:

a) Prestagdo regular dos servigos;
b) Manuteng¢do do interesse pela Administragao na contratacao;
c) Manuten¢do da vantajosidade economica do valor do contrato para a Administragdo; e
d) Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacio.
15.2. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro

ano da contratag@o serdo eliminados como condigdo para a renovagao.

15.3. Apos os primeiros doze meses de contrato, os valores previstos para as rubricas de aviso prévio
trabalhado e indenizado serdo reduzidos para 10% da provisao inicial.

15.4. Se os valores contratados estiverem superiores ao limite estabelecido em ato normativo da Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — SEGES/MPDG, cabera negociacdo objetivando a
redugdo de precos de modo a viabilizar economicamente a prorrogacdo de contrato.

15.5. O Contrato ndo podera ser prorrogado quando:

a) Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negociacdo para redugdo de precos; ou

b) A CONTRATADA tiver sido penalizada nas sangdes de declaracdo de inidoneidade, suspensdo
temporaria ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

16. ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

16.1. Os servicos serdo fiscalizados pelos servidores designados pela Administragio da CONTRATANTE, que
registrardo as falhas detectadas e comunicardo as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas da CONTRATADA.

16.2. A fiscalizacgdo dos servigos pela CONTRATANTE néo exclui e nem diminui a completa responsabilidade
da CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissdo aos termos deste documento ou as clausulas contratuais.

16.3. Preferencialmente, os gestores do contrato comunicar-se-30 com a CONTRATADA por meio de
mensagens enviadas por enderego eletronico (e-mail) via Internet. Quando necessario, a comunicagdo entre a
fiscalizacdo ¢ a CONTRATADA também podera ser feita por meio escrito impresso, como oficio entregue em maos
ou pelos Correios.

16.4. A CONTRATADA devera utilizar o Sistema de Protocolo Eletronico ou o Sistema de Peticionamento
Eletronico da CONTRATANTE, por meio de /ink na Internet indicado pela fiscalizacdo, com o fim de enviar a

documentagdo requerida pela fiscalizagdo do contrato, além de notas fiscais, oficios e demais peticionamentos, em
observancia da Portaria PGR/MPF 1.213/2018.
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17. DA AFERICAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS

17.1. A fiscalizagdo avaliara, mensalmente, a qualidade da prestagdo dos servigos objeto do contrato e, quando
for o caso, redimensionard o pagamento com base nos indicadores estabelecidos no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo I do presente Termo de Referéncia.

17.2. Todas as ocorréncias serdo formalmente comunicadas a CONTRATADA.

17.3. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.4. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo dos servicos em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, serdo
aplicadas sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no presente Termo de Referéncia, no Edital e
no futuro contrato.

18. DA LIQUIDACAO DA DESPESA E DO PAGAMENTO

18.1. A CONTRATADA devera enviar a fiscalizagdo, por meio do Sistema de Protocolo Eletrénico, um
relatorio dos servigos prestados para cada tipo de posto, discriminando o servigo realizado, o periodo de prestagado e
as unidades beneficiadas, acompanhado dos documentos relacionados no item 12, até o 5° dia 0til do més subsequente
ao da prestacdo dos servigos, requerendo o pagamento.

18.2. A partir do relatorio, os fiscais da CONTRATANTE verificardo, com base nos Instrumentos de Medic¢ao
de Resultado (IMR), descrito no Anexo I, se os servicos prestados foram realizados nas quantidades e qualidades
exigidas e adequardo o pagamento aos resultados efetivamente obtidos, efetuando eventuais descontos sobre o valor
devido em caso de desconformidade.

a) A CONTRATADA teré a oportunidade de apresentar suas justificativas para as falhas encontradas a
cada vez que o fiscal de contrato notifica-la sobre as ocorréncias.

b) Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores
ndo cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a um trinta avos do
custo mensal do posto de trabalho, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de impor 8 CONTRATADA o
desconto correspondente a aplicacdo do IMR, bem como as penalidades decorrentes do descumprimento
contratual.

18.3. Feita a avaliagdo, a CONTRATADA sera comunicada sobre o resultado para que realize a emissdo das
notas fiscais ou faturas conforme o valor dimensionado pela fiscalizacao.

18.4. A CONTRATADA devera emitir uma nota fiscal por tipo de servico e por unidade e envia-las a
fiscalizacdo via Sistema de Protocolo Eletronico.

18.5. O fiscal técnico ou setorial emitira o termo circunstanciado de recebimento provisoério € o encaminhara ao
fiscal administrativo do contrato, que analisara a documentacdo pertinente e promovera a instru¢do do processo de
pagamento para analise e emiss@o do Termo de Recebimento Definitivo pelo gestor do Contrato.

a) O recebimento definitivo ndo exime a CONTRATADA de, a suas expensas, reparar, corrigir ou
refazer servicos que apresentem erros, vicios ou falhas e que tenham sido prestados em desconformidade com
0s termos contratuais.

18.6. O pagamento do valor referente aos servicos prestados sera efetuado em favor da CONTRATADA por
meio de depdsito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias uteis apos o recebimento

da nota fiscal ou fatura.

a) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura somente quando a fiscalizagdo atesta o
recebimento definitivo dos servigos;

18.7. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ.
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18.8. Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, em
nome da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, o nome do Banco a ser
creditado, o nimero de sua conta bancaria e a respectiva agéncia.

18.9. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, fatura ou documentos exigidos como condicdo
para pagamento por parte da empresa, importard em prorrogagdo automatica do prazo de vencimento da obrigacao da
CONTRATANTE.

18.10. De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 ¢ n° 10.833/03, e Instrucdo Normativa SRF n° 1.234/12, da
Receita Federal do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL,
COFINS ¢ PIS/PASEP).

18.11. Serdo retidos, ainda:

a) Os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor
bruto da nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) Os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados
(Campo Grande, Dourados, Trés Lagoas, Corumba e Navirai/MS).

18.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira devida pela CONTRATANTE,
entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% a.a. (seis por cento ao
ano), mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,0001643.

18.13. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagdo anterior ndo exime a empresa
de promover o pagamento dos empregados pontualmente.

18.14. Dos pagamentos a serem efetuados 8 CONTRATADA, serdo descontados os valores referentes, enquanto
pendente de liquidacdo, a qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

18.15. A CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, apds a execugdo dos
servicos, estes ndo estiverem em perfeitas condi¢cdes, de acordo com as exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia.

19. PENALIDADES

19.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas ou condigdes do Contrato sujeitara a CONTRATADA as
penalidades previstas no art. 7°, da Lei n° 10.520/02, atualizada, bem como os artigos 86 ¢ 87 da Lei n® 8.666/93.

19.2. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n.° 10.024/2019, a
CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacdes legais e de multas previstas no Edital e no Contrato,
nos seguintes casos:

1. ndo assinar o contrato;

2. ndo entregar a documentacao exigida no edital;

3. apresentar documentacao falsa;

4. causar o atraso na execu¢ao do objeto;

5. ndo mantiver a proposta;
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6. falhar na execugdo do contrato;
7. fraudar a execucdo do contrato;
8. comportar-se de modo inidoneo;
9. declarar informagoes falsas; ¢
10. cometer fraude fiscal.
19.3. O retardamento da execucdo previsto na alinea “4”, estara configurado quando a CONTRATADA:

1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do contrato apds 10 (dez) dias contados da data
constante na ordem de servigo;

2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos ou por
10 (dez) dias intercalados.

19.4. Para os fins da alinea “8”, reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo
unico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993.

19.5. Para condutas descritas nas alineas 3, 7, 8, 9 e 10 do item 19.2 sera aplicada multa de no maximo 30% do
valor do contrato.

19.6. Para os fins das alineas 4 ¢ 6 do item 19.2, sera aplicada multa nas seguintes condi¢des:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual do contrato em caso de atraso na execucdo
dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo-quinto dia e a critério da Administracao,
no caso de execug¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecucao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) Até 20% (vinte por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de atraso na execugdo do objeto,

[Pl

por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugao parcial da obrigacdo assumida;

c) Até 30% (trinta por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de inexecucao total da obrigacao
assumida;

d) Para efeito de aplicagdo de multas, as infragcdes sdo atribuidos graus, considerando o valor mensal do
contrato, conforme as Tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 1

PERCENTUAL POR DIA E/OU
OCORRENCIA

1 0,2%
0,4%
0,8%
1,6%
3,2%
4,0%

GRAU

DN || W N

Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 6
ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 5

3 Manter empregado sem qualifica¢do para os servigos, por empregado e por dia 3

Permitir a presenga de empregado sem uniforme e /ou identificagcdo, com uniforme sujo, rasgado ou em
condi¢des inadequadas, por empregado e por ocorréncia

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



5 [Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia 2

6 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades, por >
empregado e por dia

7  Deixar de fornecer uniforme aos empregados, por empregado e por dia 1

8  Deixar de apresentar registro de freqiiéncia de seus empregados, quando solicitado pelo 6rgao fiscalizador 2

9 Deixar de cumprir a orientagdo do 6rgdo fiscalizador quanto a execugdo dos servigos, por vez de ocorréncia 2
e por dia

10 Deixar de fornecer a relagdo nominal dos empregados em servigo no prédio, por vez de ocorréncia 1

1 Deixar de observar as determinagdes da Institui¢do quanto a permanéncia e circulagdo de seus empregados 1
no prédio, por vez de ocorréncia

12 Deixar de executar as tarefas constantes dos itens referentes a descrigdo dos servigos, por tarefa 1

13 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranga do trabalho, por ocorréncia 4

14 Deixar de reparar ou substituir, no prazo estabelecido, equipamento danificado, por equipamento e por dia 1

15 Manter em servigo nimero de empregados inferior ao contratado, por empregado e por dia 4

16 Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme e equipamento de protegdo 4
individual, por empregado

17 Deixar de comunicar, por escrito, a Instituicdo, imediatamente apos o fato, qualquer anormalidade ocorrida 3
nos servigos, por fato ocorrido

18 /Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio, por dia de 5
atraso

19 Nao fornecer auxilio transporte em dia a seus empregados, por dia de atraso 4

20  Nao fornecer auxilio alimentagdo ou refei¢do em dia a seus empregados, por dia de atraso 4

71 Deixar de atender solicitacdo formal realizada pelo CONTRATANTE, inclusive quanto a apresentagdo de 1
documentacgdo, por solicitagdo e por dia de atraso

2 Nao fornecer EPI exigido em lei ou convengao aos seus empregados e deixar de impor penalidades aqueles 5
que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia

23 Deixar de executar qualquer tarefa constante das obrigagdes pactuadas ou previstas em lei, para as quais ndo 4
se comine outra penalidade

19.7. As multas aqui previstas ndo poderdo exceder, por aplicag@o e para cada conduta discriminada nos itens

das tabelas, o valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor global anual do contrato.

19.8.

O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.

1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual;

2. Se os valores do pagamento ¢ da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagdo oficial;

3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA

CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa;

[H

4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve ser
complementada no prazo de até 10 (dias) dias uteis, contado da solicitagio da CONTRATANTE, a partir do
qual se observara o disposto no item 13.16 deste Termo de Referéncia.

19.9.

19.10.

As sangdes previstas no item 19.1 poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa
prevista nos subitens 19.5 e 19.6.

As penalidades previstas neste item obedecerdo ao procedimento administrativo previsto na Lei n

9.784/99.

o
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20. ALTERACAO

20.1. O contrato decorrente deste certame podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no Art. 65 da Lei n° 8.666/93, por meio de Termos Aditivos, objetivando promover acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios.

21. RESCISAO

21.1. A inadimpléncia das Clausulas e condi¢des estabelecidas no futuro contrato a ser celebrado, por parte da
CONTRATADA, assegurara @ CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante formaliza¢do, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, conforme
disposto do art. 77 da 8.666/93.

21.2. Serd o futuro Contrato rescindido, ainda, verificadas quaisquer das hipoteses descritas no art. 78 da Lei
8.666/93, em especial:

a) O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execu¢do do Contrato, assim como a de seus superiores;

c) Cometimento reiterado de faltas na execucdo do Contrato;

d) Decretagao de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil;

e) Dissolucédo da sociedade;

f) Alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da

Administragdo, prejudiquem a execugdo do Contrato;

g) Protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisao que caracterizem a insolvéncia
da CONTRATADA,;

h) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

1) Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do
Contrato.

21.3. Podera o futuro Contrato ser rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administragdo, nos termos da Lei n° 8.666/93.

21.4. De conformidade com o paragrafo 2° do Art. 79 da Lei n° 8.666/93, quando a rescisdo ocorrer com base
nos incisos XII a XVII do Art. 78 da mesma lei, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo
do Contrato até a data da rescisao.

22.  VINCULO EMPREGATICIO

22.1. Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislacdo trabalhista,
previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

23.  DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

23.1. Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo, cabem os seguintes esclarecimentos referentes as

planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas empresas licitantes quando da elaboragdo de suas
propostas de pregos:
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a) As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formacdo de Precos com base em
convencdo coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva adequada, aplicavel & categoria envolvida na
contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada, que devera ser indicada na proposta.

b) O item “Custos Indiretos” constante das planilhas de composicdo de custos e formacdo de pregos
engloba as despesas administrativas e operacionais. Qualquer item ndo especificado na planilha, mas que a
licitante considere integrar o custo, devera ser coberto pelo item.

c) A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de
tributagdo ao qual estara submetida durante a execuc¢ao do contrato.

d) O modelo de planilha disponibilizado para este certame ¢ baseado em modelo disponibilizado pala
Auditoria Interna do Ministério Publico da Unido, que considerou a Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n°
05/2017 na sua formagdo. Outras informagdes que basearam o trabalho podem ser consultadas na publicagao
Referencial Téecnico de Custos — Estudos realizados pela Auditoria Interna do Ministério Publico da Unido
referentes a composi¢do de custos das planilhas de custos e formagdo de precos. 2* ed. Brasilia: MPU, 2019.
Disponivel em www.auditoria.mpu.mp.br.

e) A licitante podera adotar formulas de calculo diferentes das propostas nas planilhas. Porém, nesse
caso, devera instruir a proposta com as memorias de calculo dos indices utilizados, para que seja possivel
examinar a sua exequibilidade, fazendo inclusive uso de notas explicativas, se for necessario para o
esclarecimento.

f) A licitante deve acompanhar a sua proposta da GFIP (Gltimo recolhimento) ou documento apto a
comprovar o Fator Acidentario de Prevencdo (FAP) do licitante.

g) No calculo dos precos maximos admitidos para contratagdo, para composi¢cdo do custo da mado de
obra, foram utilizados os valores constantes da Convengdo Coletiva de Trabalho de 2018/2020 da categoria de
empregados em empresas de vigilancia, seguranga e transporte de valores, no ambito de Mato Grosso do Sul
(registro no MTE n° MS000170/2018, MS0000171/2018 ¢ MS000295/2018).

Ricardo Thomas Kober
SESOT/SE/PR/MS

Fredemir de Oliveira Flores
SESOT/SE/PR/MS

Renato Taymar Fagundes Melo
SESOT/SE/PR/MS

Daniela Rocha Rodrigues de Arruda
SECGC/CA/PR/MS

Gilda Candida dos Santos Costa
SECGC/CA/PR/MS
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
(Avaliacao de qualidade dos servicos)

1. AVALIACAO E ACEITE DOS SERVICOS

1.1. A prestagdo dos servigos de vigilancia armada na Procuradoria da Republica em MS — Campo Grande e
nos municipios de Dourados, Trés Lagoas, Corumba e Navirai, objeto do Termo de Referéncia n° 001/2020, sera
avaliada, mensalmente, pela fiscalizagdo técnica do contrato;

1.2. O presente anexo define os indicadores de avaliagdo objetiva da qualidade dos servigos prestados;
1.3. Todas as ocorréncias serdo formalmente comunicadas a CONTRATADA;
1.4. A tabela 1 discrimina o valor percentual a ser descontado do valor das notas fiscais referentes aos

servigos prestados pela CONTRATADA, em fun¢do do somatério de pontuacdo atingida nas ocorréncias;

L.5. A tabela 2 discrimina a pontuagdo especifica por ocorréncia, o somatorio total dos pontos e o valor do
consequente desconto;

1.6. Havera o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades contratuais cabiveis em cada situagao, quando for o caso.

2. TABELAS
Tabela 1
PONTOS CORRESPONDENCIA
01 0,1% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
02 0,2% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
03 0,3% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
04 0,6% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
05 1,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
06 2,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
07 3,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
08 4,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
Acima de 08 5,0% sobre o valor total da Nota fiscal/Fatura
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Tabela 2

Contrato n°:
Categoria:
Competéncia:

Nota Fiscal/Fatura n°:

TOTAL DE
ITEM OCORRENCIA INCIDENCIA |PONTOS PONTOS POR
ITEM
Inobservancia frequente dos horarios estipulados pela
01 fiscalizagdo para execucdo dos servigos, com o registro de| Por empregado 01
mais de trés entradas tardias ou saidas antecipadas no més.
02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior| Por ocorréncia 05
ou caso fortuito, a execu¢do dos servigos contratados. por dia
03 Deixar de executar servigos determinados pela fiscalizag@o. Por ocorréncia 03
Deixar de manter seus empregados devidamente identificados
04 com cracha e uniforme (uniformes de acordo com as| Por ocorréncia 01
exigéncias contratuais, entregues dentro do prazo e em bom | por empregado
estado).
Deixar de fornecer equipamentos ¢/ou materiais acessorios e
necessarios ao bom funcionamento dos servicos prestados,| Por ocorréncia
05 ~ i . 02
como bastdo de ronda e software, radios e fones de ouvidos, | por empregado
lanternas, baterias etc.
Deixar de fornecer equipamentos de protecdo individual
(EPTI's) determinados no contrato e/ou exigidos em lei ou N
= i Por ocorréncia
06 convengdo aos seus empregados e/ou permitir a presenca, nos 02
. . por empregado
locais de trabalho, de empregados sem os citados
equipamentos.
07 Deixar de manter o efetivo de pessoal previsto em contrato. Por ocorréncia 02
por dia
Deixar de substituir empregado que se conduza de modo N
. N . ~ \ . Por ocorréncia
08 improprio/inconveniente ou que ndo atenda as necessidades or dia 01
dos servigos. p
09 Delxa.r (Nie providenciar as visitas periddicas de preposto para Por ocorréncia 01
supervisdo permanente dos servigos.
10 Descump}rlmeflto de determinagdes e orienta¢des fornecidas Por ocorréncia 03
pela fiscalizagdo.
Somatdrio de pontos
(A) Valor total da Nota Fiscal/Fatura R$
(B) Valor a ser descontado do valor total da Nota Fiscal/Fatura RS
Valor a ser pago (A - B) R$
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ANEXOII
PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

PLANILHAS DE PROPOSTA

As planilhas constantes deste Anexo estariao disponiveis para download no link:

http://www.mpf.mp.br/ms/transparencia/licitacoes-1/em-andamento

Devera ser preenchida uma planilha para cada unidade (PRMS em Campo Grande e PRM’s em Dourados,
Trés Lagoas, Corumba e Navirai).

PLANILHA “A”: INSERCAO DE DADOS REFERENTES A MAO DE OBRA

CUSTOS REFERENTES AOS SERVICOS DE VIGILANCIA

Dados referentes a licitacio

N° do Processo

Modalidade de Licitagéo

Data / Horéario

Dados referentes a contratacao

Data de Apresentacao da Proposta (DD/MM/AAAA) XX/XX/20XX
Local de Execugdo

Unidade da Federagao MS
Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) XX/20XX
Numero de Meses de Execug¢ao Contratual 12

Identificaciao do servico

Unidade (local) de prestacido de . . Unidade de Qtde Total a
servicos LLDCEER IR0 Medida Contratar

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Especificacao da mao de obra

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse

Vigilancia 12x36 horas — noturno Posto 2
PRMS EM CAMPO GRANDE Vigilancia 12x36 horas — diurno Posto 2 g
Vigilancia 44 horas semanais Posto 3 %
Vigilancia 12x36 horas — noturno Posto 2 '§
PRM EM DOURADOS Vigilancia 12x36 horas — diurno Posto 2 _‘g
Vigilancia 44 horas semanais Posto 1 =
PRM EM TRES LAGOAS Vigilancia 12x36 horas — noturno Posto 1 ;
Vigilancia 12x36 horas — diurno Posto 1 g
Vigilancia 12x36 horas — noturno Posto 1 "g.
PRM EM CORUMBA Vigilancia 12x36 horas — diurno Posto 1 i
Vigilancia 44 horas semanais Posto 1 %
Vigilancia 12x36 horas — noturno Posto 1 g
PRM EM NAVIRAI Vigilancia 12x36 horas — diurno Posto 1 g
Vigilancia 44 horas semanais Posto 1 §
2_
=

Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Vigilancia
Classificaggo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30

Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) Vigilante



http://www.mpf.mp.br/ms/transparencia/licitacoes-1/em-andamento

Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA) XX/XX/20XX

Salario Minimo vigente no pais (em R$)

CUSTOS POR EMPREGADO

|

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remunerac¢io

Salario-Base (em R$)

Valor / %

Adicional de Periculosidade (em %)

A
B
C

Adicional Noturno (em % no campo de inser¢éo)

)]

Adicional Remuneragdo em dobro (Natal, Ano Novo e Dia do Vigilante) — Clausula 32° da
CCT MS000170/2018 (caso o licitante use uma CCT sem o beneficio, exclua-se o item) (em
% no campo de inser¢do)

E

Outras Remuneragdes 1 (Especificar)

F

Outras Remuneragdes 2 (Especificar)

Contribui¢oes

2.2

Submédulo 2.2 — Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras

Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

INSS

%

Salario Educagdo

Riscos Ambientais do Trabalho (RAT Ajustado)

SESC

SENAC

SEBRAE

INCRA

== WL T < I — i o TR -~ =

Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

FGTS

Beneficios Mensais e Didrios Frequéncia

Valor (em RS)

Transporte Campo Grande Diaria

Dourados Diaria

Trés Lagoas Diaria

Corumba Diaria

Navirai Diaria

Auxilio-Refeigcdo/Alimentacdo Diaria

Seguro de vida em grupo Mensal

Programa Familiar Assistencial e de Saude Mensal
Outros Beneficios 1 (Especificar)

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE/INTRAJORNADA

4.1

4.2

Submodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais

Submédulo 4.2 — Indenizacio devida ao empregado pelo trabalho no intervalo intrajornada

Substituto nas Auséncias Legais

Intrajornada

Hora Extra (em %)

% / Minutos

Tempo de Intervalo para Refeicdo (em minutos)

MODULO 5:

INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos

Valor (RS)

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.
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* Os dados dos insumos previstos no Modulo 5 devem ser preenchidos nas planilhas “Uniformes” e “Equipamentos”.

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro %

Campo Dourados Lt Corumba Navirai
Grande Lagoas

Custos Indiretos

Lucro

OBSERVACAO

Para mais informagdes, consulte o Referencial Técnico de Custos, constante da aba PUBLICACOES, na pagina da Auditoria
Interna do MPU na internet (www.auditoria.mpu.mp.br).

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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http://ww.transparencia. npf.



PLANILHA “B”: DADOS ESTATIiSTICOS UTILIZADOS NA PLANILHA MODELO PARA CALCULO

DOS BENEFiCIOS E ENCARGOS SOCIAIS

DADOS ESTATISTICOS

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

- Q=" H 9 O " >

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

1 Composicao da Remuneracgio 1\1,[)1133 :0?7;1i£'
Divisor de Horas (em horas) 220
Dias na Semana 7
Dias no Ano 365
Média Anual de Dias Trabalhados no Més 15,2
Meses no Ano 12
Hora Normal (em minutos) 60
Hora Noturna (em minutos) 52,5
Horas pagas em dobro (Natal, Ano Novo e 15/09) por empregado 12x36 no ano 18
Proporgao de hora noturna adicional (1 hora para cada escala de 12 horas) (em %) 8,33

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Frequéncia Dias / %
Desconto Remunerag@o Transporte Mensal 6
Desconto Remuneragdo Vale-alimentagao Mensal 1
Dias Trabalhados 12 x 36 horas Mensal 15
Dias Trabalhados 44 horas Mensal 22
Provisao para Rescisiio Dias / %
Vigilantes demitidos sem justa causa / Total de desligamentos (em %) 62,93
Empregados que recebem aviso prévio indenizado (em %) 5,55
Multa do FGTS (em %) 40
Contribui¢do Social (em %) 0
Empregados que recebem aviso prévio trabalhado (em %) 94,45
Dias no més 30

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
Substituto nas Auséncias Legais

Dias de Auséncias Legais

Dias / %

Dias de Licenga-Paternidade 20
Nascidos Vivos / Populagdo Feminina (em %) 1,42
Participagao Masculina nos Servigos de Vigilancia (em %) 50,00
Empregados afastados por acidente de trabalho (em %) 0,44
Dias pagos pela empresa em acidentes de trabalho 15
Dias de Licenca-Maternidade 180

Participagdo Feminina nos Servigos de Vigilancia (em %)

Hora Extra (em %)

Minutos / %

Tempo de Intervalo para Refei¢@o (em minutos)

60

OBSERVACAO

na internet (www.auditoria.mpu.mp.br).

Para mais informagdes, consulte o Referencial Técnico de Custos, constante da aba PUBLICACOES, na pagina da Auditoria Interna do MPU

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
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PLANILHA “C”: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS CONSIDERADOS NA PLANILHA MODELO
PARA FORMACAO DO PRECO

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario e Adicional de Férias Memoria de Calculo
13° Salario 8,33 (1/12) x 100

Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12] x 100

Submédulo 2.2 — Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras
Contribuigoes

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes

o
(&)

%

A INSS 20,00
B Salario Educacgédo 2,50
C Riscos Ambientas do Trabalho 3,00
D SESC 1,50
E SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
Provisdo para Rescisido Meméria de Calculo

Aviso Prévio Indenizado 0,29 |[(62,93%) x 5,55% x (1/12)] x 100

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,02 (8,00% x 0,29%) x 100
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01 | [(0,29%) x (40%) x 8,00%] x 100
Aviso Prévio Trabalhado 1,16 [(62,93%) x 94’;‘3(?’ pS(EEDIARS

Incidéncia de GPS, FGTS e Outras Contribuigdes sobre
Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 | [(1,16%) x (40%) x 8,00%)] x 100
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

0,43 (36,80% x 1,16%) x 100

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais % Memoéria de Calculo
Substituto na Cobertura de Férias 8,33 (1/12) x 100
Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 [(8/30)/12] x 100

(V) (1]
Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04 {essuyiz] Xxll’g(l)6 xR

Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de 0,02 [(15/30)/12] x 0,44%} x 100

Trabalho

. . {[(180/30)/12] x 1,416% x
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,13 13,54% x 36,80% x 100
Outras Auséncias (Especificar - em %) 0,00

OBSERVACAO

Para mais informagdes, consulte o Referencial Técnico de Custos, constante da aba PUBLICACOES, na pagina da Auditoria
Interna do MPU na internet (www.auditoria.mpu.mp.br).
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PLANILHA “D”: DADOS REFERENTES A CONTRATACAO — CUSTO DA MAO DE OBRA

RAMO: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
UNIDADE GESTORA (SIGLA): PRMS DATA:
CUSTOS REFERENTES AOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA

Dados referentes a licitacao

N° do Processo 1.21.000.000635/2019-40

Modalidade de Licitagdo Pregéo Eletronico n° 01/2020

Data / Horario XX/XX/20XX | HH:MM
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de Apresentagdo da Proposta (DD/MM/AAAA) | XX/XX/2020

Local de Execugédo |

Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
(MM/AAAA) XX/20XX

Numero de Meses de Execug¢do Contratual 12

Quantidade de Postos

CUSTOS POR EMPREGADO
Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) | Vigilancia
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
Categoria Profissional (vinculada a execug@o contratual) Vigilante
Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA) | XX/XX/20XX

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
NUMERO DE EMPREGADOS POR POSTO

Posto
TIPO DE POSTO 12x36
Noturno

Posto 12x36 Posto 44 horas
Diurno semanais

N° de funcionarios

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Posto

12x36
Composicido da Remuneracio Noturno

Posto 12x36 Posto 44 horas
Diurno semanais

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Valor (R$) Valor (R$)  Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional Remuneracdo em dobro (Natal, Ano Novo e Dia do Vigilante)
— Clausula 32* da CCT MS000170/2018 (caso o licitante use uma CCT
sem o beneficio, exclua-se o item ) (em % no campo de inser¢ao)

np. br/ val i dacaodocunent o.

Outras Remuneracdes 1 (Especificar)

Outras Remuneragoes 2 (Especificar)

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
Posto Posto Posto 44
12x36 12x36 horas

13° Salario e Adicional de Férias %  Noturno Diurno semanais

Valor

(RS) Valor (R§) Valor (RS)

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
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13° Salario

Adicional de Férias 2,78




Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras
Contribuicoes

DSty Posto 12x36 Posto 44 horas

Encargos Previdenciirios (GPS), Fundo de Garantia por % 12x36 Diurno semanais
Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des Noturno

Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS$)

INSS

20,00

Salario Educagéo 2,50
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00
SESC 1,50
SENAC 1,00
SEBRAE 0,60
INCRA 0,20
8,00
TOTAL

=z Q=2 82 98 a w »

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
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Posto

12x36
Beneficios Mensais e Diarios Noturno

Posto 12x36 Posto 44 horas
10)1119110) semanais

Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS$)

Transporte

Auxilio-Refei¢ao/Alimentacao

Seguro de vida em grupo

Programa Familiar Assistencial e de Satde

Outros Beneficios 1 (Especificar)

TOTAL

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Posto

12x36
Provisiao para Rescisio % Noturno

Posto 12x36 Posto 44 horas
Diurno semanais

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS)

Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Aviso Prévio Indenizado f’:
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,02 é
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio 0.01 §
Indenizado ’ ?’s
Aviso Prévio Trabalhado 1,16 s
Incidéncia de GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre Aviso 0.43 é

E

g

0,04

TOTAL 62,63 53,51
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE/INTRAJORNADA

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

BT Posto 12x36 Posto 44 horas

12x36 Di 3
Substituto nas Auséncias Legais % N urno semanais

Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$)
Substituto na Cobertura de Férias

Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22

Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04

Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,13




0,00
TOTAL

Submédulo 4.2 — Indenizacio devida ao empregado pelo trabalho no intervalo intrajornada

i Posto 12x36 Posto 44 horas

12x36 Di :
4.2 Intrajornada N urno semanais

Outras Auséncias (Especificar — em %)

Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$)

A Trabalho durante o intervalo intrajornada -_—

TOTAL

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Posto

12x36
Insumos Diversos Noturno

Posto 12x36 Posto 44 horas
Diurno semanais

Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

Outros insumos

TOTAL

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Posto Posto Posto 44
12x36 12x36 horas

Custos Indiretos, Tributos e Lucro %%  Noturno Diurno semanais

Valor
(R$)

Valor (R$) Valor (RS)

A Custos Indiretos 4,85
B Lucro 5,45
C Tributos 8,65
C.1 PIS 0,65
C2 Cofins 3,00
C3 1SS 5,00
TOTAL

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Posto

. 12x36
MOD. Maio-de-obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Noturno

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Posto 12x36 Posto 44 horas
Diurno semanais

Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS)

Composi¢do da Remuneragéo

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

np. br/ val i dacaodocunent o.

Provisdo para Resciséo

Custo de Reposicéo do Profissional Ausente/Intrajornada

Insumos Diversos

Custos Indiretos, Tributos e Lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO

VALOR TOTAL POR POSTO

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
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PLANILHA “E” — ESTIMATIVA DE UNIFORMES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

ANEXO
QUADRO 1: UNIFORMES
QUANTIDADE VALOR
- ANUAL POR VALrO s TOTAL POR
ESPECIFICACOES EMPREGADO UNITARIO ITEM
B) (&)
1 Calga Tecido 100% algodao 4
2 Camisa Tecido 100% algodao 4
3 Cinto Coyro natural ou sintético ou D)
tecido
4 S Na cor preta com solado 5
antiderrapante

5 Meias Tipo social de cor preta 4
6 Capa de colete balistico )

(fornecimento individual)

Coldre auxiliar (fornecimento
7 S 1

individual)
] Baleiro (fornecimento 1

individual)
9 Jaqueta de frio 1

Plastica de cor preta com faixas

10 Capa de chuva fluorescentes

Valor Total (D)

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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PLANILHA “F”- ESTIMATIVA DE EQUIPAMENTOS EMPREGADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

N° Item

Especificagdo

Lanterna com bateria recarregavel e carregador 110V, Tempo de
iluminagdo interrupta de no minimo 4 horas, resistente a agua.
(Ref.: Guepardo Ultra Light LA0400)

ANEXO

Equipamentos

Quadro 1: Posto 12 X 36 Noturno

Valor Total por Prazo Estimado de

Valor Mensal por
Item (RS)
=(C/D) X (1-E%)

)

Colete com Placa Balistica Nivel IIA (fornecimento individual —
conforme tamanho e sexo do vigilante)

Rédio portatil profissional com as seguintes caracteristicas
minimas: 16 Canais, Botdes Programaveis, Bloqueio de Canal
Ocupado, Canal Exclusivo de Recepgdo, Transmissdo Interna
Ativada por Voz (VOX), Elimina¢éo de Canal Ruidoso, Alerta de
Chamada, Limitador de Tempo de Transmissdo, Repetidor /
Comunicagao Direta, Varredura de Dupla Prioridade, Verificacdo
do Radio (recep¢ao), Inibicao Seletiva do Radio (recepgao), Alerta
de Chamada (recepg@o), Chamada Seletiva (recepgdo), com 1
(um) Carregador e 1 (uma) Bateria reserva e 2 (dois) fones de
ouvido. O fone de ouvido ¢ de uso pessoal, vedado o revezamento
entre os vigilantes. (ref.: MOTOROLA EP 450)

Leitor (bast2o) de ronda eletronica com no minimo 7 (sete) pontos
(botons) de leitura e software gerenciador dos dados, capaz de
gerar relatorios especificando todos os pontos de ronda, horario e
nome do vigilante rondante. (Ref.: LEITOR CONTRONICS
LINHA GUARDUS COM SOFTWARE PROGUARD)

Quantidade Total Valor L Taxa de
) o Item (RS) Vida Util (Em .

Distribui¢do para o Posto Unitario (R$) (=A X B) Meses) Depreciacao (%)
(A) () (©) (D) ()
Por posto 1 60 20

Por vigilante

(uso individual) 2 60 20
Por posto 1 120 20
Por posto 1 120 10

Valor total mensal dos equipamentos por posto (G)

Especificagao

Numero de empregados por posto (H)

Valor mensal por empregado (=G /H) (I)

Quadro 2: Posto 12 X 36 Diurno

Valor Total por  Prazo Estimado de
Item (R$) Vida Util (Em
(=A X B) Meses)

(A) () ) (D) )

Taxa de
Depreciagdo (%)

Quantidade Total Valor
Distribui¢ao para o Posto Unitario (R$)

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOMES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
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Valor Mensal por
Item (R$)
=(C/D) X (1-E%)

(F)



Colete com Placa Balistica Nivel IIA (fornecimento individual —| Por vigilante
conforme tamanho e sexo do vigilante) (uso individual)

Radio portatil profissional com as seguintes caracteristicas
minimas: 16 Canais, Botdes Programaveis, Bloqueio de Canal
Ocupado, Canal Exclusivo de Recepgdo, Transmissdo Interna
Ativada por Voz (VOX), Eliminacdo de Canal Ruidoso, Alerta de
Chamada, Limitador de Tempo de Transmissdo, Repetidor /
Comunicagdo Direta, Varredura de Dupla Prioridade, Verificacdo Por posto 1 120 20
do Radio (recep¢do), Inibicao Seletiva do Radio (recepg@o), Alerta
de Chamada (recep¢@o), Chamada Seletiva (recep¢do), com 1
(um) Carregador ¢ 1 (uma) Bateria reserva ¢ 2 (dois) fones de
ouvido. O fone de ouvido ¢ de uso pessoal, vedado o revezamento
entre os vigilantes. (ref.: MOTOROLA EP 450)

Valor total mensal dos equipamentos por posto (G)

Numero de empregados por posto (H) 2

Valor mensal por empregado (= G/ H) (I)

Quadro 3: Posto 44 Horas Semanais

Valor Total por Prazo Estimado de Valor Mensal por

Quantidade Total Valor ) Vida Util (Bm Taxa de Item (RS)

Especificagdo Distribuicdo para o Posto Unitario (R$) (=A X B) i) Depreciagao (%) =(C/D) X (1-E%)
(B) (©) ) ) (F)

Arma de choque lancador de dardos energizados (kit completo

1 contendo maleta com um carregador, com 08 baterias e 02 Por posto 1 120 10
cartuchos)

2 Revolver calibre 38 — cano 4” Por posto 1 120 10

3 Munigao calibre 38 novas, vedadas as recarregadas (unidades) Por posto 12 12 0

Colete com Placa Balistica Nivel IIA (fornecimento individual —

conforme tamanho e sexo do vigilante) fegpat ; el 20

Radio portatil profissional com as seguintes caracteristicas
minimas: 16 Canais, Botdes Programaveis, Bloqueio de Canal
Ocupado, Canal Exclusivo de Recepgdo, Transmissdo Interna
Ativada por Voz (VOX), Eliminac¢do de Canal Ruidoso, Alerta de
Chamada, Limitador de Tempo de Transmissdo, Repetidor /

5 Comunicagdo Direta, Varredura de Dupla Prioridade, Verificacdo Por posto 1 120 20
do Radio (recepgio), Inibicdo Seletiva do Radio (recepcao), Alerta
de Chamada (recepgdo), Chamada Seletiva (recepc¢ao), com 1
(um) Carregador e 1 (uma) Bateria reserva e 1 (um) fone de
ouvido. O fone de ouvido € de uso pessoal, vedado o revezamento
entre os vigilantes. (Ref.: MOTOROLA EP 450)

Valor total mensal dos equipamentos por posto (G)
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Numero de empregados por posto (H) 1

Valor mensal por empregado (=G /H) (I)

Quadro 4: Equipamentos de Uso Compartilhado dos Postos 12x36 Diurno e 12x36 Noturno

Valor Total por Prazo Estimado de Valor Mensal por

Quantidade Total Valor S Taxa de
. . S NN Item (R$) Vida Util (Em B (10 Item (RS)
Especificagio Distribuigdo para o Posto Unitario (R$) (=A X B) V) Depreciagdo (%)  _ (C/D) X (1-E%)

(A) (B) ©) (D) ) (¥)

Por posto 12x36
1 Revolver calibre 38 — cano 4” Dierm @ 12556 1 120 10
Noturno em

Servigo

Por posto 12x36
2 Munigao calibre 38 novas, vedadas as recarregadas (unidades) D#;I;Srﬁol Zexm36 10 12 0

Servigo

Valor total mensal dos equipamentos por posto (G)

Numero de postos que revezardo o mesmo equipamento (cada posto 12x36 diurno com um posto 12x36 noturno) (H) 2

Numero de empregados por posto (I) 2

Valor mensal por empregado [=(G/H) /1] (J)
Quadro 5: Leitor de Ronda Eletronica para os postos 44 horas na Sede da PRMS em Campo Grande
Quantidade ol Valor Valor Total por Praz.(z1 Es,tuhlllado de Taxa de Valor Mensal por
g 3 T Postos Unitario (R$) ltem (R3) Vida Util (Em Depreciagao (%) Item (RS)
Especifica¢io Distribui¢do [DXERED (5 1B (=A X B) Meses) preciagao (7o) —c/b) X (1-E%)

(A) (B) <) D) (E) (F)

Leitor (bastdo) de ronda eletronica com no minimo 7 (sete) pontos
(botons) de leitura e software gerenciador dos dados, capaz de | Para os Postos 44
1 gerar relatorios especificando todos os pontos de ronda, horario e | horas em Campo 1 120 10
nome do vigilante rondante. Referéncia LEITOR CONTRONICS Grande
LINHA GUARDUS COM SOFTWARE PROGUARD

Valor total mensal do equipamento (G)

Numero de postos que revezardo o mesmo equipamento (posto 44 horas em Campo Grande) (H) 3

Numero de empregados por posto (I) 1

Valor mensal por empregado [ = (G / H) /I] (J)

Assinado com | ogin e senha por HEVERSON GOMES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse
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Quadro 6: leitor de ronda eletronica para os postos localizados nas PRMs no interior

Valor Total por Prazo Estimado de Valor Mensal por

Q“"m“dgdePTOtal U .\,"f‘.l°"R$ Ttem (RS) Vida Util (Em [ lzzmae o Ttem (RS)
N° Ttem Especificacdo Distribuicio para cada Posto nitario (R$) (=A X B) Meses) epreciagdo (%) ~(C/D) X (1E%)

(A) () ) D) (E) (F)

Leitor (bastdo) de ronda eletronica com no minimo 7 (sete) pontos | Por cada posto
(botons) de leitura e software gerenciador dos dados, capaz de| 44 horas em

| gerar relatorios especificando todos os pontos de ronda, horario e Dourados, 1 120 10
nome do vigilante rondante. (Ref.: LEITOR CONTRONICS Corumba e
LINHA GUARDUS COM SOFTWARE PROGUARD) Navirai

Valor total mensal dos equipamentos por posto (G)

Numero de empregados por posto (H) 1
Valor mensal por empregado (=G /H) (I)
Quadro 7: leitor de ronda eletronica para o posto diurno em Trés Lagoas
Sl Valor Vallor Tolt;!; por Praz.(()1 Es'tu.l]lago de Taxa de Val(;r Merﬁsal por
o : . et o F Posto Unitario (R$) ol (24 VA S LORD (B Depreciagdo (%) tem (R$)
N° Item Especificacio Distribui¢do PN © LFOSS (=A X B) ) RICCIAE °) —(C/D) X (1-E%)

(A) () (©) D) () (F)

Leitor (bastdo) de ronda eletronica com no minimo 7 (sete) pontos

(botons) de leitura e software gerenciador dos dados, capaz de e L ()

posto 12x36

1 gerar relatorios especificando todos os pontos de ronda, horario e diurno em Trés 1 120 10
nome do vigilante rondante. (Ref.: LEITOR CONTRONICS Lagoas
LINHA GUARDUS COM SOFTWARE PROGUARD &

Valor total mensal dos equipamentos por posto (G)

Numero de empregados por posto (H) 2

Valor mensal por empregado (= G/ H) (I)
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PLANILHA “G” - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valores totais
Qtde de postos | Valor do posto dos postos =
(AxB)
©)

Unidade (local) de prestacao

de servigos Tipo de Servico

Vigilancia 12x36 horas — noturno

0 ) Her N 1o P Vigilancia 12x36 horas — diurno 2
GRANDE Vigilﬁncia 44 horas semanais 3

Valor mensal dos servicos para PRMS em Campo Grande (1.1+l.2+1.3)

Vlgllancm 12x36 horas — noturno 2

PRM EM V1g11anc1a 12x36 horas — diurno 2

DOURADOS Vlgllanma 44 horas semanais
_

Vigilancia 12x36 horas — noturno
Vigilancia 12x36 horas — diurno

Valor mensal dos servi¢os para PRM em Trés Lagoas (3.1+3.2) _
V1g11an01a 12x36 horas — noturno

PRM EM CORUMBA Vlgllanma 12x36 horas — diurno 1
V1g11an01a 44 horas semanais
m Valor mensal dos servicos para PRM em Corumba (4.1+4.2+4.3) _

V1g11an01a 12x36 horas — noturno
V1g11an01a 12x36 horas — diurno 1
PRM EM NAVIRAI
V1g11anc1a 44 horas semanais 1
Valor mensal dos servicos para PRM em Navirai (5.1+5.2+5.3) _

PRM EM TRES
LAGOAS

VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS (1.4 +2.4+3.3+4.4+54)

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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ANEXOINI

PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

DECLARACAO DE REGULARIDADE — RESOLUCAO CNMP 172/2017

NOME EMPRESA:

CNPJ:

NOME DECLARANTE: CPF:
CARGO:

DECLARO, nos termos da Resolugdo n°® 172/2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico, para fins de
contratagdo junto ao Ministério Publico Federal, que:

() O quadro societario desta empresa NAO POSSUI conjuge(s), companheiro(s) ou parente(s) em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio
de fungdes administrativas, ou ainda de servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo,
consoante Resolugdo n°® 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

() O quadro societério desta empresa POSSUI, conjuge(s), companheiros(as) ou parente(s) em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de
fungdes administrativas, ou de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacao, abaixo identificado(s):

NOME dO MEMDBIO/SEIVIAOT: ..ottt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeereraeaeas
CaTZ0: .. ettt ettt et et e e e e bt e h et e e bt e e bt e e ehae e e hbe e ea bt e e bt e e h bt e st e e e baeeebaeesabae s

OrA0 A€ LOTAGAO: .....voeeeeeeeeeeeeeeee et e s
GTAU A€ PalCIItESCO: et a e e et aae e e e aeseeeeeeerereseeeeereeeeeesesaeenees

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

................................. y e A€ e de 2020,

Assinatura e carimbo da empresa

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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ANEXOIV

PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

DECLARACAO
A EMPresa ....oocceeeeevieneenieiceie e (razdo social da Empresa), CNPJ n°.....cccccooviiniiniiiiiniieeeen. por meio de
seu representante 0(a) S(@) ...ccceevververververieenireeeenns , identidade n°® ........cccvveeiinnnnn. , declara, sob as penalidades da

lei, que cumpre as disposigoes relacionadas no Termo de Referéncia (Anexo I) do Edital do Pregdo Eletrénico PRMS
n°® 01/2020, referentes ao compromisso e a responsabilidade com a Sustentabilidade Social e Ambiental.

(Assinatura do Representante da Empresa)

(3]
0

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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ANEXOV

PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

DECLARACAO

Declaramos, para fins de participagdo em processo licitatorio visando a contratagdo de empresa para prestagdo de
vigilancia armada nas dependéncias do edificio-sede da Procuradoria da Republica ........ccccoeviievivinieniiinienniiennnns
(indicar em qual unidade foi realizada vistoria), que 0(a) Sr(a) ..cccoeeerievrieriiecieneeeenns , identidade
N% e , Representante da Empresa ..........ccccevvevienieniveniennnne (razdo social da Empresa), CNPJ
4 RO , efetuou vistoria nas areas internas e externas desta Institui¢do, na presente data,
tomando conhecimento de todas as caracteristicas fisicas do local.

.................................. s eerrreeene A€ ... de 2020.

(Assinatura do Responsavel da PR/MS)
Coordenador de Administragao ou Coordenador de PRM

(Assinatura do Representante da Empresa)

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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ANEXOVI

PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO

DECLARACAO
A EMPresa ....oocceeeeevieneenieiceie e (razdo social da Empresa), CNPJ n°.....cccccooviiniiniiiiiniieeeen. por meio de
seu representante 0(a) S(@) ...ccceevververververieenireeeenns , identidade n°® ........cccvveeiinnnnn. , declara, sob as penalidades da

lei, que tem pleno conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais inerentes ao cumprimento das
obrigacdes objeto do Pregdo Eletronico n° 01/2020 e que se responsabiliza pela falta de informagao que prejudique a
sua proposta.

(Assinatura do Representante da Empresa)

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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ANEXOVI

PREGAO ELETRONICO N° 01/2020

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE VIGILANCIA ARMADA NA PRMS E
PRM'S, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA EM MATO GROSSO DO SUL, E A
EMPRESA

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, inscrita no CNPJ n° 26.989.715/0017-70, situada a Avenida Afonso Pena, 4.444, Campo

Grande/MS, neste ato representada pela sua Secretaria Estadual ...
(NOME), ecvveveeeeeieerieeree e (nacionalidade), .......cccccoovververeennnnne. (estado civil), portadora da Carteira de
Identidade RG n° .................... , inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
N e , no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo Regimento Interno do Ministério Publico
Federal, aprovado pela Portaria n° 382, de 05 de maio de 2015, do Exmo. Sr. Secretario-Geral do Ministério Publico
Federal, e, de outro lado, a empresa ............cccveeeveennnns , com sede Na .......ccceereveenenee. (enderego completo), inscrita no
CNPJ 1n° s , neste ato representada pelo(a)  SEU/SUA......ccecvieeiiriiiiiienen. (Cargo)
........................................................ (NOMe), ...cceeeeevveereecreevieecneeneenn.. (Nacionalidade), .......ccoeeveveeenenn.. (estado
civil), portador(a) da Carteira de Identidade RG n° .................... , inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob 0 n° ..iveviiiininee, , residente e domiciliado em ................. /UF,
conforme .......cccocveevvevieennnns (documento que da poderes), doravante denominada simplesmente CONTRATADA,

tendo em vista o contido no Procedimento de Gestdo Administrativa MPF PR/MS n° 1.21.000.000635/2019-40,
Pregéo Eletronico N° 01/2020, nos termos das Leis n°® 8.666/93 e 10.520/02 e dos Decretos n® 3.555/00 ¢ 10.024/19, e
das demais normas aplicaveis, tém, entre si, justo e avencado, e celebram o presente Contrato, na forma de execugdo
indireta, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo do seguinte servigo de
natureza continua: vigilancia armada para atendimento & Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul (Campo
Grande) e as Procuradorias da Republica nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas, Corumba e Navirai, sob a forma
de execucdo indireta e regime de empreitada por prego global, conforme especificagdes constantes do Anexo I do
Edital do Pregdo Eletronico n° 01/2020, da proposta da CONTRATADA e dos documentos constantes do processo n°
1.21.000.000635/2019-40:

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

O inicio da prestagdo dos servigos objetos deste Contrato dar-se-a no dia 21/05/2020, em todos as unidades do MPF/
MS.

1. QUANTITATIVO DE POSTOS E LOCAIS DE EXECUCAO

1.1. A CONTRATADA, para dar cumprimento aos servigos especificados, devera colocar a disposicdo a quantidade
de pessoal habilitado a sua realizag@o, de acordo com o dimensionamento abaixo:

QUANTIDADE NUMERO DE

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

np. br/ val i dacaodocunent o.

POSTO/LOCALIDADE  ONTOV:N 7N FREQUENCIA DE POSTOS  VIGILANTES EFETIVO DIARIO

12X36 DIURNO DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
PR/MS — CAMPO GRANDE 12X36 NOTURNO DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
44 HORAS DIURNO 2* A 6" FEIRA 3 3 3 VIGILANTES
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES
PRM/DOURADOS 12X36 NOTURNO DIARIAMENTE 2 4 2 VIGILANTES

44 HORAS DIURNO 2* A 6" FEIRA 1 1 1 VIGILANTE

PRM/TRES LAGOAS 12X36 DIURNO DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE

Assi nado com | ogi n e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/2020 14:29. Para verificar a autentici dade acesse
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12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
PRM/CORUMBA 12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
44 HORAS | DIURNO 2* A 6" FEIRA 1 1 1 VIGILANTE
12X36 DIURNO DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
PRM NAVIRA(f 12X36 NOTURNO | DIARIAMENTE 1 2 1 VIGILANTE
44 HORAS | DIURNO 2* A 6" FEIRA 1 1 1 VIGILANTE
TOTAL 20 34
1.2.0s servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:
Item Local Endereco
1 Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul —| Av. Afonso Pena, 4444 — Vila Cidade — Campo
PR/MS Grande/MS
5 Procuradoria da Reptblica em Dourados — PRM de|Rua José Correa de Almeida, n°® 2220 — Jardim
Dourados Climax — Dourados/MS
3 Procuradoria da Republica em Trés Lagoas — PRM de|Rua Farmacéutico Julio Mancini, 348 — Bairro
Trés Lagoas Colinos — Trés Lagoas/MS
Procuradoria da Republica em Corumba — PRM de — .
4 \ P Rua Cuiaba, 1640 — Centro — Corumba/MS
Corumba
Procuradoria da Republica em Navirai — PRM de .
5 Navira P R. Porto Esperanga, n° 83 — Centro — Navirai/MS

2. CONDICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. Descricio dos Servigos

63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

2.1.1. Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagdo dos servigos deverdo ser admitidos so
regular vinculo de emprego, habilitados, devidamente treinados na funcdo e qualificados para a execucdo dos
servigos, que estdo detalhados nesta Clausula, podendo ser requisitado, a qualquer tempo, pela CONTRATANTE, a
comprovagdo de formagao e experiéncia dos funcionarios.

Chave CABA1B3F

2.1.2. Os postos de vigilancia com carga horaria de 44 horas semanais diurnas deverdo ser equipados com armas de
menor potencial ofensivo (arma de choque elétrico de contato direto e de langamento de dardos energizados), bem
como arma de fogo, colete balistico individualizado e demais equipamentos listados no item especifico. Os
funcionarios alocados devem possuir o curso de especializagdo que os habilite ao uso de armas ndo letais com
certificagdo minima de 14 horas.

2.1.3. A especializacdo referida no paragrafo anterior consiste no Curso de Extensdo em Equipamentos Nao Letais —
CENL-1 cujo programa esta disposto no Anexo IX, da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012,
alterada pela Portaria n° 3.258/2013 — DG/DPF, publicada no D.O.U em 14/01/2013, alterada pela Portaria n°® 3.559,
publicada no D.O.U. em 10/06//2013. A apresentagdo deste certificado ndo desobriga a comprovagdo de outros cursos
necessarios a fungao.

np. br/ val i dacaodocunent o.

2.1.4. Os postos de vigilancia com carga horaria de 12 x 36 diurnos e noturnos deverdo usar arma de fogo, colete
balistico individualizado (conforme tamanho e sexo do vigilante, vedado o revezamento de placas balisticas),
muni¢do reserva, coldre e demais equipamentos detalhados neste Contrato, e apresentar os certificados de
treinamentos exigidos pelas normas regulamentares.

2.2. Horario, Jornada de Trabalho e Condicées de Contratacao

2.2.1. Os servigos serdo prestados, via de regra, de segunda a sexta-feira, para os postos de 44 horas no periodo
diurno; de segunda a domingo, para os postos de 12 x 36 diurno; e de segunda a domingo, para os postos 12 x 36
noturnos, em horério a ser estipulado pela CONTRATANTE, limitada a jornada semanal estabelecida em Conven¢ao
Coletiva de Trabalho ou outro instrumento adequado e legal indicado pela CONTRATADA, conforme as
especificagdes deste Contrato.
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2.2.2. Os servigos deverdo obedecer aos dias e horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE altera-los a
qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, atendidas as disposi¢des deste edital e das normas legais e
regulamentares pertinentes.

2.2.3. A Administragdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabelecam wvalores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

2.3. Constituem especificacoes dos servicos de vigilancia armada:

a) manter sob controle a entrada e a saida de pessoas nas instalagdes da CONTRATANTE, solicitando a respectiva
identificacdo e anotando em registro proprio, manual ou informatizado;

b) proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros;

¢) permitir o ingresso nas dependéncias da CONTRATANTE somente de pessoas previamente identificadas e
autorizadas, orientando sua passagem pelo portico detector de metais, salvo determinagdo expressa em contrario da
CONTRATANTE;

d) impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas;

e) retirar do interior do prédio pessoas nao autorizadas;

f) executar rondas, através de dispositivo eletronico fornecido pela CONTRATADA, em locais e horarios
previamente determinados pela CONTRATANTE verificando todas as dependéncias das instalacdes e adotando os
cuidados e providéncias necessarios ao perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da tranquilidade;

g) atuar no monitoramento de sistema de CFTV;

h) realizar o controle de entrada e saida de veiculos permitindo a entrada apenas daqueles previamente autorizados
apos a identificagao do condutor e seus passageiros, anotando o horario de entrada e saida em controle proprio;

1) manter controle sobre os veiculos particulares que estiverem no estacionamento da CONTRATANTE durante o
periodo de expediente, informando a 4rea de Seguranca Organica aqueles que permanecerem apods as 23 horas;

j) acompanhar os veiculos de carga e descarga permitindo a sua saida apos autorizacdo da area responsavel pelo
recebimento ou despacho dos materiais;

k) verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos condutores;

1) atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé procurando realizar identificacdo
sempre que possivel ou anotando qualquer sinal caracteristico por meio de imagens, descri¢des etc;

m) operar, quando disponiveis, detectores de metais e maquinas de raios X para triagem de pessoas ¢ volumes nas
dependéncias da CONTRATANTE;

n) informar, imediatamente, a area de Seguranga Organica da CONTRATANTE ou & Administracdo sobre quaisquer
anormalidades que possam comprometer a integridade das pessoas e do 6rgao;

o) atender com prontiddo quaisquer determina¢des da FISCALIZACAO da CONTRATANTE;

p) revezar e apoiar outros postos, sempre que possivel, assumindo os encargos pertinentes em cada posto;

q) providenciar socorro caso ocorra parada de elevador com passageiro entre os pavimentos, dentro dos padrdes de
seguranca, caso o defeito ocorra fora do horario de expediente, interditar o mesmo e informar o setor responsavel pela

manutencdo dos elevadores;

r) quando de plantdo, atender e transferir ligacdes telefonicas e encaminhar as correspondéncias recebidas ao setor de
protocolo;

s) controlar rigorosamente a entrada e¢ saida de prestadores de servicos, anotando em documento proprio o nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar;
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t) registrar em livro proprio a entrada e saida de servidores e de terceirizados conforme orientagdo da
CONTRATANTE;

u) encerrado o expediente, manter fechada as areas de acesso ao prédio e permitir ligada apenas as luzes
imprescindiveis a vigilancia;

v) verificar se todas as portas das dependéncias da CONTRATANTE estao trancadas, no final de cada expediente,
anotando aquelas que permanecerem abertas para posterior comunicacdo a area de Seguranca Institucional da
CONTRATANTE ou a Administracao;

X) cuidar para que, fora do hordrio de expediente, luzes e aparelhos de ar condicionado estejam desligados em
ambiente onde ndo haja presenca de pessoas;

z) realizar outras atividades similares e de nivel de complexidade compativel.

3. CONDICOES GERAIS

3.1. Constituem regras gerais a serem observadas pelos profissionais alocados nos postos de trabalho objetos deste
Contrato:

a) ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por
outro(a) profissional ou quando autorizado pela area de Seguranga Organica ou pela Administragdo da
CONTRATANTE;

b) apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a), asseado(a), barbeado e¢ com unhas
aparadas;

¢) manter cabelos cortados e/ou presos;
d) cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

e) comunicar imediatamente & 4drea de Seguranga Institucional da CONTRATANTE qualquer irregularidade
verificada;

f) observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;
g) cumprir as normas internas do 6rgao;
h) entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

i) zelar pela preservacdo do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a
organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutengdo, quando necessario;

j) operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a
execuc¢do dos servigos;

k) conhecer os procedimentos operacionais padrdo e os comportamentais do posto que ocupa, assim como a forma de
utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposicao;

1) assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

m) receber/passar o servico, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens
e orientagdes recebidas em livro de ocorréncias ou sistema similar com mesma finalidade;

n) guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

0) manter atualizada a documentagdo utilizada no posto;

p) adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

q) ocorrendo desaparecimento de material, falha ou defeito de equipamentos, armamentos € muni¢gdes comunicar o

fato imediatamente a area de Seguranca Orginica da CONTRATANTE e/ou superior hierdrquico, lavrando
posteriormente a ocorréncia por escrito no livro de ocorréncias ou sistema similar com mesma finalidade;
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r) promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE,
providenciando para que sejam encaminhados a area de Seguranca Organica da CONTRATANTE ou ao seu superior;

s) evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o horario
de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupgdes desnecessarias no atendimento;

t) tratar a todos com urbanidade;

u) nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato,
exceto se for membro da equipe de fiscalizagao;

v) ndo participar, no &mbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagcdes ou reivindicagdes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

X) observar as medidas de precaugdo e seguranca das dependéncias do posto e manter-se atualizado sobre localiza¢ao
de equipamentos de prevengao e combate a incéndio, elevadores, bombas, quadros elétricos e registros da instalacdo
hidraulica;

z) manter no Posto os nimeros de telefones de emergéncia (Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros
etc.), dos responsaveis pela fiscalizagdo e outros indicados para o melhor desempenho das atividades da vigilancia.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS UNIFORMES

A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando com cracha com fotografia recente,
fornecendo, sem repassar-lhes os custos, exceto nos casos previstos em Lei ou Acordo/Convencdao Coletiva de
Trabalho, uniformes completos, com a identificacdo da empresa e adequados a natureza dos servigos, incluindo todos
os complementos e ou equipamentos de protecdo individuais necessarios e exigidos pela legislagdo, conforme
especificagdes abaixo:

Peca Qsl;i:l‘:si:lraac}e Especificagoes
Calca 2 Tecido 100% algodao
Camisa 2 Tecido 100% algodao
Cinto 1 Couro ou tecido
Calcado 1 par Na cor preta com solado antiderrapante
Meias 2 pares Tipo social de cor preta
Capa de colete balistico 1

Peca Quzztli;ila de Especificacdes
Jaqueta de frio 1
Capa de chuva 1 Plastica de cor preta com faixas fluorescentes (Nao sera aceita na cor

amarela)

a) fornecer previamente, para analise ¢ aprovagdo da CONTRATANTE, amostra de conjunto de uniformes, ficando
resguardado o direito de exigir a substituicdo imediata daqueles julgados inadequados.

b) no dia previsto para o inicio da prestacdo dos servigos, os empregados deverdo se apresentar com crachas de
identificacdo e uniformizados, ¢ ja de posse das quantidades a serem fornecidas semestralmente, devendo a
CONTRATADA apresentar, no prazo maximo de 15 dias da entrega, recibo na forma prevista da alinea “d” desta
Clausula.

c¢) deverdo ser fornecidos novos conjuntos completos de uniforme entre os dias 02 e 15 de janeiro e 01 e 15 de
julho, de acordo com as quantidades descritas na tabela acima.

d) os uniformes deverao ser entregues, mediante recibo individualizado por empregado, contendo a especificacdo de
cada peca recebida e respectivos quantitativos. Os recibos serdo datados para cada profissional na efetiva data de
entrega de todas as pecas que formam o conjunto de uniforme, cujas copias, devidamente acompanhadas dos originais
para conferéncia, deverdo ser entregues 8 CONTRATANTE, na figura do gestor de contrato. A partir da segunda
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entrega a empresa devera montar um kit completo com todas as pecgas de uniforme para cada vigilante ¢ agendar a
entrega dos referidos kits no posto, com a presenga do vigilante e do fiscal do contrato, dentro do prazo estipulado na
alinea “c” desta Clausula.

e) todos os modelos de uniforme deveriao ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo os padrdes de boa qualidade e de apresentacdo exigidos pela CONTRATANTE, conforme descrito no
quadro acima, devendo a CONTRATADA apresentar as devidas adaptacdes quando necessarias, inclusive
quanto as profissionais gestantes, que deverao ter seus uniformes substituidos sempre que necessario. Todas as
pecas de uniformes listadas neste item deverao ser novas, de primeiro uso, nao sendo admitidas pecas usadas
ou recondicionadas.

CLAUSULA QUARTA - DOS EQUIPAMENTOS E EPI’S

A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os equipamentos ao seu pessoal, sem
repassar-lhes os custos, nas quantidades necessarias a perfeita execugdo dos servigos, conforme abaixo:

Item Especificacao Quantidade Observacao

Por vigilante em servico

1 |Revolver calibre 38, capacidade de tiro: 6, comprimento do cano: 4” 1 (inclusive vigilante 44 horas)
2 |Munig@o calibre 38 (somente novas) 12 Por vigilante em servigo
3 | Coldre auxiliar 1 Por vigilante em servigo
4 |Baleiro 1 Por vigilante em servico

Lanterna com bateria recarregavel e carregador 110V, Tempo de
5 |iluminacdo interrupta de no minimo 4 horas, resistente a agua. (ref.: 1 Por posto noturno
Guepardo Ultra Light LA0400)

Colete balistico: Conjunto de 02 placas balisticas, (fornecimento
6 |individual — conforme tamanho e sexo do vigilante), Nivel de protecao 1 Por vigilante
II-A, no minimo.

Radio portatil profissional com as seguintes caracteristicas minimas: 16
Canais, Botdes Programaveis, Bloqueio de Canal Ocupado, Canal
Exclusivo de Recepgdo, Transmissdo Interna Ativada por Voz (VOX),
Eliminag@o de Canal Ruidoso, Alerta de Chamada, Limitador de Tempo

de Transmissdo, Repetidor / Comunicag@o Direta, Varredura de Dupla Por vigilante dos postos 44h

7 Prioridade, Verificacdo do Radio (recepgdo), Inibi¢do Seletiva do Radio ! e 12x36 diurno em servigo
(recepcdo), Alerta de Chamada (recepcao), Chamada Seletiva
(recepgdo), com um carregador, uma bateria reserva e um fone de
ouvido. O fone de ouvido é de USO PESSOAL, sendo vedado o
revesamento entre vigilantes. Referéncia MOTOROLA EP450.
Leitor (bastao) de ronda eletrénica com no minimo 7 (botons) pontos de
leitura e software gerenciador dos dados, capaz de gerar relatorios Por vigilante em servico
8 |especificando todos os pontos de ronda, horario e nome do vigilante 1 (noturno) e um para um dos
rondante. Referéncia LEITOR CONTRONICS LINHA GUARDUS postos diurnos.
COM SOFTWARE PROGUARD.
Arma de choque langador de dardos energizados (kit completo contendo Por vigilante em servico
9 |maleta com um carregador, com 08 baterias ¢ 02 cartuchos). 1 (apenas para o posto de 44
Referéncia: SPARK DSK 700 horas)

a) no dia previsto para o inicio da prestacdo dos servicos, os empregados deverdo se apresentar com os EPI's, ja de
posse das quantidades listadas acima.

b) fica resguardado o direito da CONTRATANTE de exigir a substitui¢do imediata dos EPI's e equipamentos
julgados inadequados, com defeito ou com prazo de vencimento expirado.

¢) serdo considerados inadequados os EPI's cujo prazo de validade esteja ilegivel.

d) somente serdio aceitas municdes novas que deverdo passar pela aprovacio da FISCALIZACAO devendo ser
substituidas no caso de alguma das seguintes irregularidades:

d.1) munigdo recarregada ou danificada;
d.2) munig¢do com o projétil solto, saindo ou afundando no estojo;
d.3) munigdo com o estojo amassado ou enferrujado;
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d.4) munigdo sem espoleta;

d.5) munigdo com espoleta percutida;

d.6) cartucho da arma de choque com rompimento de lacre plastico;

d.7) outras irregularidades levantadas.
e) ocorrendo a prorrogacdo contratual, anualmente, as municdes deverdo ser todas substituidas, inclusive os cartuchos
da arma de choque.
CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
1) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente identificados e uniformizados, aos
locais em que devam executar suas tarefas, devendo ser observadas, contudo, as regras de seguranga da
CONTRATANTE;

2) Prestar os esclarecimentos para a execugdo dos servicos;

3) Efetuar com pontualidade, ap6s o cumprimento das formalidades legais e do ateste das respectivas notas fiscais, os
pagamentos 8 CONTRATADA;

4) Comunicar 8 CONTRATADA as falhas verificadas no cumprimento do contrato;
5) Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga;

6) Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao bom desempenho dos servigos, bem como para efetuar seus lanches;

7) Orientar a empresa para que os pagamentos e os documentos de cobranca sejam encaminhados de acordo com as
especificagdes e prazos necessarios a fim de serem evitados interrupgdes/atrasos nos procedimentos dos mesmos;

8) Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;
9) Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais quando for o caso.

PARAGRAFO UNICO
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A CONTRATANTE designard, através de portaria do Procurador-Chefe desta Procuradoria da Republica, os
servidores responsaveis por fazer a fiscalizagdo, acompanhamento e controle dos servigos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste Contrato, respondendo integralmente pelos
servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente e, em especial, as disposi¢des seguintes:
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1) Implantar adequadamente o planejamento, a execugdo e a supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter
uma operacao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita
ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de que fizer uso;

2) Manter preposto aceito pela Administracdo durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado formalmente no ato de assinatura do
instrumento contratual, mediante Carta de Preposi¢dao, em que devera constar o nome completo, nimero do CPF, do
documento de identidade, endereco, telefone de contato e e-mail;
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a) O preposto serd responsavel pelos servicos e tera a obrigacao de reportar-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que -
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;
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b) A CONTRATADA devera cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas sobre a execucao dos servigos;



¢) O preposto devera realizar visita com a periodicidade minima de duas vezes por més na sede do 6rgdo em
Campo Grande e a uma vez por més nas unidades do interior do Estado, com o fim de supervisionar a prestacao
dos servigos e de prestar e recolher informagdes junto a CONTRATANTE, devendo, na ocasido da visita,
apresentar-se ao fiscal local do contrato;

d) Podera ser indicado um ou mais prepostos especificos para tratar dos assuntos relacionados a execugao
técnica dos servigos nas unidades do interior.

3) Alistar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execugao dos servigos
contratados e selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos contratados, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo suas fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

4) Manter controle de frequéncia de seus funcionarios disponibilizados para prestacdo de servigos, por meio de folha
de ponto em papel assinada diariamente pelo empregado ou por outro meio compativel e coerente, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

5) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Administragao;

6) Observar as normas internas de seguranca, inclusive de seguranca de informagao e sigilo de dados;
7) Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas da Administracao;

8) Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os profissionais quanto ao bom andamento dos servigos, cuidando da
disciplina e controlando a assiduidade e pontualidade dos profissionais;

9) Manter junto aos responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato em cada unidade o “Livro de Ocorréncia”, onde serao
realizadas pela CONTRATADA as anotagdes sobre o andamento dos trabalhos, com indica¢des técnicas, inicio e
término de etapas de servigcos, causas, consequéncias e datas de inicio e término de eventuais interrupg¢des dos
servicos, faltas e demais assuntos que requeiram providéncias das partes interessadas, devendo ser apresentado
periodicamente ao fiscal do contrato para conhecimento e visto;

10) A CONTRATANTE também podera registrar informagdes no livro de ocorréncia sempre que necessario;

11) Manter, diariamente, o efetivo de pessoal previsto, efetuando a reposicdo de pessoal, em carater imediato, em
caso de eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho, salvo forca maior e com prévia
anuéncia da fiscalizagao;

12) Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico, demissdo ou qualquer outro;

a) Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagdo dos servicos deverdo ser admitidos
sob regular vinculo de emprego, habilitados, treinados e qualificados para a execucdo dos servigos;

b) Os substitutos eventuais também devem ser contratados de forma regular, obrigando-se a CONTRATADA a
recolher o INSS e demais verbas trabalhistas que forem de sua obrigacao.

13) Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), apos comunicagdo da
CONTRATANTE, cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou
insatisfatorios, independentemente de justificativa;

14) Observar as Normas de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e responsabilizar-se por todas as obrigagdes
estabelecidas na legislacdo, inclusive quanto ao treinamento dos funcionarios, tomando as medidas necessarias,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

15) Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patriménio da CONTRATANTE ou de terceiros, originados
direta ou indiretamente da execucdo do contrato, por dolo ou culpa de seus empregados, preposto ou representantes, a
precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacao de sua responsabilidade;

a) A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, no caso de
ndo cumprimento dentro do prazo estipulado, sem exclusio do direito de denunciar o contrato.
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16) Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE,
bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes
onde se faca necessaria a execugdo de servicos em regime extraordinario;

17) Fazer seguro de vida dos empregados disponibilizados para a execucdo dos servicos junto a
CONTRATANTE contra riscos de acidentes de trabalho, independentemente de previsio de beneficio
assistencial social familiar sindical que conste em convencio ou acordo coletivo da categoria profissional,
devendo os custos do referido seguro serem obrigatoriamente incluidos nas planilhas de formacao de preco,
inclusive em relacdo a eventual percentual de contribuicio que deva, por previsao em convenc¢ao, ser custeada
pelos trabalhadores. Nao sera admitido, em hipétese alguma, que seja descontado dos trabalhadores em folha
de pagamento percentual dos prémios mensais;

a) Os empregados que substituirem os responsaveis pelos postos de servico em funcdo de férias ou de licencas
médicas de 15 dias ou mais também deverao ser incluidos na relagdo de segurados.

18) Comunicar formalmente e de imediato as substituicdes de pessoal, sejam em razdo de licenca, férias ou por
escolha da empresa, indicando em carta de apresentacdo quem ¢ o empregado substituto, com nome completo, CPF,
RG e enderego residencial, e quem € o substituido;

a) Mesmo no caso de substitui¢des eventuais, como reposi¢do de falta, enviar junto com o novo funcionario sua
carta de apresentacdo, contendo nome completo e numero do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF).

19) Quando da rescisdo ou extingdo contratual ou sempre que houver substituicdo de pessoal, comprovar o pagamento
de todas as verbas rescisorias ou a sua realocagdo em outra atividade de prestagdo de servigos da empresa;

20) Pagar, conforme o prazo estabelecido na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria ou outra norma
regulamentar adequada, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal todos os encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da contratagdo dos mesmos, assim como
efetuar o pagamento dos beneficios didrios e mensais, como vale-transporte e vale-alimentagdo, na data regularmente
estipulada, mantendo as comprovagdes respectivas de todos os encargos e despesas, que poderdo ser solicitadas pela
fiscalizacdo do contrato a qualquer momento;

21) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

22) Manter-se, durante a vigéncia do Contrato, compativel com as obrigagdes assumidas e em condigdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas para celebragdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei
8.666/93;

23) Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico, com o intento de verificar as
condi¢des em que o servigo esta sendo prestado;

24) Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados satisfatorios, sem
que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

25) Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;
26) Coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;

27) Manter sede, filial ou escritorio em Campo Grande, MS, com capacidade operacional para receber e solucionar

qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecgdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

a) A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, o cumprimento desta obrigacao.

28) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados, inclusive acesso a
computador e internet, para obtencao de extrato de recolhimento de beneficios trabalhistas e previdencidrios sempre
que solicitado pela Administragao;

29) Efetuar o pagamento de salarios por deposito bancario, na conta dos empregados, em agéncia bancaria localizada
na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;
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a) Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item acima, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagao do pagamento.

30) Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

31) Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais e previdenciarios
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

a) A inadimpléncia da CONTRATADA com relagdo aos encargos sociais e previdencidrios e verbas
trabalhistas do seu pessoal ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento & Administracdo da
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.

b) Caso a CONTRATADA nao honre com os encargos trabalhistas e previdencidrios concernentes a este
contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios,
auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

32) Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo
deste contrato;

33) Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;

34) No momento em que assinar o termo contratual, a CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer o
desconto nas faturas e a realizar os pagamentos dos saldrios ¢ demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como a recolher as contribuigdes previdencidrias e o FGTS, quando estes ndo forem adimplidos,
devendo fornecer os calculos dos valores e as guias de pagamento dos encargos;

a) Quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos pela propria administragdo, esses valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais
e FGTS.

35) Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre satde, higiene e seguranca do trabalho
aplicaveis a cada servigo;

36) Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
e ou fung@o no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010 e da Resolugdo CNMP
N° 172/2017;

37) Providenciar o preenchimento de formuléarios fornecidos pela CONTRATANTE por seus funcionarios alocados,
entregando os documentos na data requerida;

38) Promover medidas de sustentabilidade socioambiental, entre as quais:
a) Adogdo de praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de materiais e servigos na execucao
contratual, incluindo politica de separag@o dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as associagdes
e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006;
b) Capacitagdo de seus empregados para que colaborem efetivamente no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separacdo de residuos solidos, utilizando-se de recipientes para coleta seletiva nas cores

internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE;

¢) Orientag@o do pessoal alocado quanto ao uso racional de dgua e energia elétrica, para que adotem medidas
para evitar o desperdicio de dgua tratada e reduzir o consumo de energia;

d) Cumprimento das seguintes metas de equidade de género e raga:

d.1) Género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o minimo de 50% de
profissionais do sexo feminino no quadro alocado para a CONTRATANTE;

d.2) Raga: manter o percentual minimo de 20% de profissionais negros no quadro alocado para a
CONTRATANTE, devendo 50% deles ser mulheres;
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d.3) A CONTRATADA, se em algum momento da execugdo contratual ndo vier a atingir as metas,
podera apresentar justificativa, a ser avaliada pela CONTRATANTE quanto a pertinéncia, devendo, em
todo o tempo, buscar satisfazer o estabelecido, procurando prover as vagas que abrirem com pessoal
portador das caracteristicas requeridas ou promovendo possiveis remanejamentos, de modo a evitar a
realiza¢do de demissdes apenas com o intuito de substituir empregado para cumprir a meta.

39) Sao expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

39.1) Transferir, sob qualquer pretexto, sua responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos e
outros;

39.2) Transferir a outrem, no todo ou em parte, este Contrato, sem a prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

39.3) Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha
tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da
CONTRATANTE;

39.4) Utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade d¢ CONTRATADA, em quaisquer atividades de
divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anlincios ¢ impressos, sob pena de rescisdao
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

39.5) Caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacdo financeira, sem a prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

39.6) Retirar das dependéncias da CONTRATANTE os equipamentos, utensilios e EPIs necessarios a prestagdo
dos servigos sem anuéncia da CONTRATANTE;

39.7) Manter entre seus empregados colocados a disposicdo do Ministério Publico para o exercicio de fungdes de
chefia, pessoas que incidam na vedag@o dos arts. 1° e 2° da Resolugdo CNMP n° 177/2017, que proibe a
designagdo para funcao de confianga ou a nomeagao para cargo em comissdo no quadro dos servigos auxiliares do
MP de pessoa que tenha praticado atos tipificados como causa de inelegibilidade prevista na legislagao eleitoral.

CLAUSULA SETIMA —- DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

Os servigos serdo fiscalizados pelos servidores designados pela Administragdo da CONTRATANTE, que registrardo
as falhas detectadas e comunicardo as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas da
CONTRATADA.

A fiscalizacdo dos servicos pela CONTRATANTE ndo exclui e nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas contratuais.

Preferencialmente, os gestores do contrato comunicar-se-do com a CONTRATADA por meio de mensagens enviadas
por endereco eletronico (e-mail) via Internet. Quando necessario, a comunicacdo entre a fiscalizacdo e a
CONTRATADA também poderd ser feita por meio escrito impresso, como oficio entregue em maos ou pelos
Correios.

A CONTRATADA devera utilizar o Sistema de Protocolo Eletronico ou o Sistema de Peticionamento Eletronico da
CONTRATANTE, por meio de /ink na Internet indicado pela fiscalizagdo, com o fim de enviar a documentagdo

requerida pela fiscalizacdo do contrato, além de notas fiscais, oficios ¢ demais peticionamentos, em observancia da
Portaria PGR/MPF 1.213/2018.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a
CONTRATADA deve entregar ao gestor do contrato a documentacao a seguir relacionada:

a) Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, copias dos seguintes documentos:

1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
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2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3. Certiddo de Regularidade do FGTS —CRF; e
4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT.

Os documentos relacionados nos itens 1 a 3 da alinea “a” poderao ser substituidos por extrato valido e atualizado no
Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF.

b) Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo de 15 dias, a contar
do recebimento da solicitagdo:

1.Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia Por tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social e Arquivos Gfip, bem como quaisquer outros documentos que possam
comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

2. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

3. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgdo CONTRATANTE;

4. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

5. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

6. Folha de ponto dos empregados;

7. Comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato;

8. Extrato, referente ao seguro de vida em grupo, com relatério dos funcionarios segurados, constando a
respectiva vigéncia do endosso;

9. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA.

¢) No inicio da prestacdo dos servicos, entrega dos seguintes documentos referentes aos funcionarios incumbidos da
prestacao dos servigos junto a CONTRATANTE:

1. At¢ (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, a relagdo completa dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

1.1. Nao sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de empregados ndo inclusos
nessa relagao;

1.2. Qualquer alteracdo dessa lista devera ser comunicada previamente & Administracao.

2. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos:
2.1. Coépias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;
2.2. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos;
2.3. Declaragdo, assinada pelo empregado, de que ndo ¢ parente até o terceiro grau dos respectivos
Membros ou servidores do Ministério Ptblico da Unido, em cumprimento ao Art. 4° da Resolucdo n°

37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico;

2.4. Comprovante de entrega de uniforme, quando solicitado;
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2.5. Copia da apdlice de seguro de vida em grupo contendo os nomes de todos os funcionarios alocados
para a prestagao dos servigos;

2.6. Outros formularios e declaragdes preenchidas e assinadas pelos funcionarios alocados conforme
requisitado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

3. Até 30 (trinta) dias apos o inicio da execucdo dos servigos:

3.1. Comprovacdo de formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, quando ela for exigida,
através do certificado de curso expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, dentro do
prazo de validade, que deverd ser apresentado por meio de coOpia autenticada ou do original
acompanhado de copia.

3.2. Em caso de exigéncia normativa de realizacdo de treinamentos peridodicos por parte dos
funcionarios, a empresa se obriga a promové-los e a apresentar o devido certificado a fiscalizagdo, no
prazo de 30 dias da conclusdo do curso.
c.1 Sempre que houver admissdo ou remanejamento de novos empregados pela CONTRATADA para prestarem
servicos a Procuradoria, os documentos elencados na alinea "c" deverdo ser apresentados nos mesmos prazos ja
estipulados.

d) Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestagdo de servigos, quando da exting@o ou rescisdo do contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

5. Documento que comprove a realocagdo do funcionario na empresa ou junto a outro tomador de obra, em
caso de ndo demissao.

A fiscalizacdo podera solicitar outros documentos ndo elencados no presente caput, desde que guardem estrita relacdo
com o acompanhamento do objeto licitado, como certificados, certiddes, declaragdes e a emissdo de relatdrios ou
guias, a exemplo da programacdo anual de férias dos terceirizados e de guias de recolhimento de encargos sociais e
previdenciarios em caso de inadimplemento.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

Até que a CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a realocagdo dos empregados em outra
atividade, a CONTRATANTE retera a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores se a empresa ndo efetuar os pagamentos em
até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

Se for necessario, viavel e oportuno, a Administragdo podera efetuar o pagamento direto antes desse prazo.
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PARAGRAFO SEGUNDO

Os documentos relacionados na alinea “d” do Caput desta Clausula deverdo ser entregues sempre apds a demiss o de
qualquer empregado durante a execugdo do contrato, no prazo de dez dias ap6s a rescisdo do contrato de trabalho do
funcionario ou apos o aproveitamento em outra atividade da empresa, mediante comprovagao da realocagdo da mao
de obra.

PARAGRAFO TERCEIRO
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PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA ¢ responsavel pela veracidade e fidedignidade dos documentos enviados em forma digital através
do Sistema de Protocolo Eletronico ou Sistema de Peticionamento Eletrénico da CONTRATANTE, respondendo nas
esferas administrativa, civel e criminal em caso de fraude e de apresentacdo de documento falso.

Em caso de duvida, a qualquer tempo, o fiscal podera requerer que a empresa apresente os originais dos documentos
enviados por meio dos sistemas digitais para conferéncia.

PARAGRAFO QUINTO

O fiscal do contrato podera solicitar aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias
e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes, bem como pode solicitar aos proprios funcionarios ou ao
empregador que fornecam extratos da conta do FGTS para verificagdo da regularidade dos depdsitos.

PARAGRAFO SEXTO

Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentacdo entregue, a CONTRATADA terda o prazo maximo de 7
(sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da Fiscalizagdo, para apresentar os documentos e
prestar os esclarecimentos cabiveis.

PARAGRAFO SETIMO

O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as
obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 87
da Lei n® 8.666, de 1993.

PARAGRAFO OITAVO

E de estrita responsabilidade da CONTRATADA a manutencdo e guarda do acervo documental dos seus emp regados
e do contrato, em especial aqueles documentos sujeitos a comprovagao a posteriori, auditoria, fiscalizagdo e prestacao
de contas, os quais poderdo ser objeto de requisicoes pela CONTRATANTE ou por qualquer outro legitimo de
direito, devendo serem fornecidos no prazo de dois dias uteis apds a notificagio da CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Chave CABA1B3F

A CONTRATADA prestara garantia na modalidade ...........cc..c......... ,novalorde RS ... , correspondente
ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, devendo apresentar comprovante no prazo maximo
de 10 (dez) dias tuteis contados da data de assinatura deste Contrato, prorrogéveis por igual periodo mediante
justificativa.

A garantia devera ser prestada integralmente no inicio da vigéncia do contratual, independentemente da implantacao
total ou parcial dos postos.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogagdo do contrato. A garantia devera ser atualizada de acordo com os valores que forem
praticados por ocasido da repactuagdo ou reajuste contratual.

E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagdo da garantia prestada, quando couber.

PARAGRAFO SEGUNDO

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
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obrigacdes nele previstas;
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c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragio 8 CONTRATADA; ¢
d) Obrigac¢des trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.
PARAGRAFO TERCEIRO

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item acima,
observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO QUARTO

A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corre¢do monetaria,
em favor do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretarda a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei
n°8.666, de 1993.

PARAGRAFO SEXTO

O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO
A garantia serd considerada extinta com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.
A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia poderd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administragao.
A garantia serd restituida somente apos o integral cumprimento de todas as obrigacOes contratuais, inclusive
recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados a CONTRATANTE
ou a terceiros na execugdo do objeto deste contrato.
PARAGRAFO OITAVO
O CONTRATANTE néo executara a garantia nas seguintes hipoteses:

a) Caso fortuito ou for¢a maior;

b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

¢) Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administra¢do; ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.
Nao serao admitidas outras hipdteses de ndo execucao da garantia além destas previstas.
PARAGRAFO NONO
A garantia devera ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores,

em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obrigacdo decorrente da execucdo do objeto deste
contrato, contados da notificagdo pela CONTRATANTE.
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Conforme o § 2° do Art. 56 da Lei n® 8666/93, a garantia devera ser atualizada nos casos de acréscimos de valores
contratuais, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, estabelecendo-se, para
tanto, o prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da notificagdo da CONTRATANTE.
PARAGRAFO DECIMO
Somente serdo aceitas as modalidades de fianca bancaria, se prestada por institui¢do financeira devidamente
autorizada pelo Banco Central de Brasil, e seguro-garantia, se devidamente autorizado e de acordo com as normas
vigentes da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.
CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia durante o periodo de 21/05/2020 até 20/05/2021, podendo ser prorrogado, caso haja
interesse das partes, limitada sua duragdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Inc. 11, da Lei 8.666/9 3, desde
que atendidos os requisitos abaixo:

a) Prestagdo regular dos servigos;

b) Manutencao do interesse pela Administragdo na contratagio;

¢) Manutencdo da vantajosidade economica do valor do contrato para a Administracdo; e

d) Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacao.
PARAGRAFO PRIMEIRO

Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagdo serdo eliminados como condic¢do para a renovagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Apos os primeiros doze meses de contrato, os valores previstos para as rubricas de aviso prévio trabalhado e
indenizado serdo reduzidos para 10% da provisdo inicial.

PARAGRAFO TERCEIRO
Se os valores contratados estiverem superiores ao limite estabelecido em ato normativo da Secretaria de Gestao do

Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEGES/MPDG, caberd negociagdo objetivando a redugdo de
precos de modo a viabilizar economicamente a prorrogacao de contrato.
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PARAGRAFO QUARTO
O Contrato ndo podera ser prorrogado quando:

a) Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo, admitindo-se a negociagdo para reducdo de pregos; ou
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b) A CONTRATADA tiver sido penalizada nas sang¢des de declaracdo de inidoneidade, suspensdo temporaria
ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagio;

c) Estiver irregular perante o fisco federal, FGTS e justiga trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO

o comlogin e senha por HEVERSON GOVES PEREI RA, em 06/ 04/ 2020 14:29. Para verificar a autenticidade acesse

As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo a conta dos recursos especificos consignados no
or¢amento do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Orgamento Geral, a conta da Categoria Econdmica =
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos ora contratados, o valor global estimado de
RS o (beerreenee e ), durante a vigéncia deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor mensal, conforme quadro abaixo, € de:

LOCALIDADE ESPECIFICACAO DO PosTO | VALOR MERSALDO 5o pp posTOS VALOR TOTAL

44 horas, diurno, 2* a 6* feira 3
C AMP??SANDE 12 x 36, diurno, diariamente 2
12 x 36, noturno, diariamente 2

VALOR MENSAL PRMS
44 horas, diurno, 2* a 6* feira 1
PRM 12 x 36, diurno, diariament 2

DOURADOS x 36, diurno, diariamente

12 x 36, noturno, diariamente 2

VALOR MENSAL PRM DOURADOS
PRM 12 x 36, diurno, diariamente 1
TRES LAGOAS |12 x 36, noturno, diariamente 1

VALOR MENSAL PRM TRES LAGOAS
44 horas, diurno, 2* a 6* feira 1
PRM DE CORUMBA |12 x 36, diurno, diariamente 1
12 x 36, noturno, diariamente 1

VALOR MENSAL PRM CORUMBA
44 horas, diurno, 2* a 6 feira 1
PRM DE NAVIRAI |12 x 36, diurno, diariamente 1
12 x 36, noturno, diariamente 1

VALOR MENSAL PRM NAVIRAI

VALOR TOTAL MENSAL)|

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA AFERICAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS

A fiscalizagdo avaliard, mensalmente, a qualidade da prestacdo dos servicos objeto do contrato e, quando for o caso,
redimensionard o pagamento com base nos indicadores estabelecidos no Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto no Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2020.

Todas as ocorréncias serdo formalmente comunicadas 8 CONTRATADA.

A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo dos servigos em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, serdo aplicadas
sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LIQUIDACAO DA DESPESA

A CONTRATADA devera enviar a fiscalizagdo, por meio do Sistema de Protocolo Eletronico, um relatério dos
servicos prestados para cada tipo de posto, discriminando o servico realizado, o periodo de prestacdo e as unidades
beneficiadas, acompanhado dos documentos relacionados na Clausula Oitava deste Contrato, até o 5° dia til do més
subsequente ao da prestagdo dos servicos, requerendo o pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A partir do relatério, os fiscais da CONTRATANTE verificarao, com base nos Instrumentos de Medi¢ao de Resultado
(IMR), descrito no Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 01/2020, se os servigos prestados foram realizados nas
quantidades e qualidades exigidas e adequardo o pagamento aos resultados efetivamente obtidos, efetuando eventuais
descontos sobre o valor devido em caso de desconformidade.

a) A CONTRATADA tera a oportunidade de apresentar suas justificativas para as falhas encontradas a cada
vez que o fiscal de contrato notifica-la sobre as ocorréncias;

b) Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores ndo
cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a um trinta avos do custo
mensal do posto de trabalho, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de impor a CONTRATADA o
desconto correspondente a aplicacdo do IMR, bem como as penalidades decorrentes do descumprimento
contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Feita a avaliagdo, a CONTRATADA sera comunicada sobre o resultado para que realize a emissdo das notas fiscais
ou faturas conforme o valor dimensionado pela fiscalizacao.

A CONTRATADA deverd emitir uma nota fiscal por tipo de servi¢o e por unidade e envid-las a fiscalizacdo via
Sistema de Protocolo Eletronico.

PARAGRAFO TERCEIRO

O fiscal técnico ou setorial emitira o termo circunstanciado de recebimento provisério e o encaminhara ao fiscal
administrativo do contrato, que analisard a documentacdo pertinente e promovera a instru¢do do processo de
pagamento para analise e emissdo do Termo de Recebimento Definitivo pelo gestor do Contrato.

a) O recebimento definitivo ndo exime a CONTRATADA de, a suas expensas, reparar, corrigir ou refazer
servigos que apresentem erros, vicios ou falhas e que tenham sido prestados em desconformidade com os
termos contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento do valor referente aos servigos prestados sera efetuado em favor da CONTRATADA por meio de
deposito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias uteis apos o recebimento da nota
fiscal ou fatura.

a) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura somente quando a fiscalizacdo atesta o
recebimento definitivo dos servigos.

A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ.

Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente, em nome da
Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, o nome do Banco a ser creditado, o
numero de sua conta bancaria e a respectiva agéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, fatura ou documentos exigidos como condigdo para
pagamento por parte da empresa, importara em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da
CONTRATANTE.
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PARAGRAFO SEGUNDO

Antes de ser efetuado o pagamento, serd verificada a regularidade fiscal exigida no subitem 7.2.2, e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT exigida no subitem 7.2.3 do Edital do Pregao Eletronico n°® 01/2020,
devendo sua comprovacdo ser juntada aos autos do processo proprio.

PARAGRAFO TERCEIRO

De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 ¢ n° 10.833/03, e Instru¢ao Normativa SRF n° 1.234/12, da Receita Federal
do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL, COFINS e
PIS/PASEP).

Serdo retidos, ainda:

a) Os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n°® 8.212/91;

b) Os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados (Campo
Grande, Dourados, Trés Lagoas, Corumba e Navirai/MS).

PARAGRAFO QUARTO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima
referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% a.a. (seis por cento ao ano), mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizacao financeira = 0,0001643.

O atraso no pagamento decorrente das circunstncias descritas na obrigacdo anterior ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

PARAGRAFO QUINTO

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183

Dos pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA, serdo descontados os valores referentes, enquanto pendente de
liquidagdo, a qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA nio realizar os descontos referentes aos beneficios do
auxilio-alimentagdo e transporte dos funcionarios que ndo trabalharem no periodo de recesso, a CONTRATANTE
podera glosar esses valores indevidos.

PARAGRAFO SEXTO

np. br/ val i dacaodocunent o.

A CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, apos a execugdo dos servigos, estes nao
estiverem em perfeitas condi¢des, de acordo com as exigéncias contidas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

E admitida a repactuagdo dos precos do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir da data do orcamento a que a
proposta se referir, para a parcela relativa aos custos com mao de obra, admitindo-se, como termo inicial, a data do

acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta, e sera
contado a partir da data limite para apresentac@o da proposta constante do ato convocatdrio, para os insumos.
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Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe 8 CONTRATADA a demonstragdo da variagdo do
salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administracdo, da pertinéncia das informagdes
prestadas.

As repactuacdes de pregos envolvendo insumos (exceto quanto as obrigagdes decorrentes de acordo ou convengio
coletiva de trabalho e de Lei) serdo efetuadas com base na variagdo do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuacao.

Caso a CONTRATADA nio requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a
preclusdo do direito.

As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composicao de custos e formacao de pregos ou do
novo acordo, convencao ou dissidio coletivo trabalho que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de
custos objeto da analise.
E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho, observado o
disposto no Art. 6° da Instru¢do Normativa MPDG n° 5/2017;
PARAGRAFO PRIMEIRO
A repactuagdo somente sera concedida mediante negociagdo entre as partes, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

f) A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
PARAGRAFO SEGUNDO
A repactuagdo produzira efeitos financeiros:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra geral;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para
concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

¢) Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram € apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PENALIDADES

O descumprimento de quaisquer das clausulas ou condigdes deste Contrato sujeitarda a CONTRATADA as
penalidades previstas no art. 7°, da Lei n® 10.520/02, atualizada, bem como os artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93.

Chave CABA1B3F. 63B2CF7A. 5F7BF1C4. ACA1D183
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PARAGRAFO PRIMEIRO
Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n.° 10.024/2019, a CONTRATADA
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e serd descredenciada do
Sicaf e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multas previstas no Edital e neste Contrato, nos seguintes casos:

1. ndo assinar o contrato;

2. ndo entregar a documentacao exigida no edital;

3. apresentar documentacao falsa;

4. causar o atraso na execu¢ao do objeto;

5. ndo mantiver a proposta;
6. falhar na execugdo do contrato;

7. fraudar a execu¢do do contrato;
8. comportar-se de modo inidoneo;
9. declarar informagoes falsas; e
10. cometer fraude fiscal.
O retardamento da execucdo previsto na alinea “4”, estara configurado quando a CONTRATADA:

1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apos 10 (dez) dias contados da data
constante na ordem de servigo;

2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos ou por
10 (dez) dias intercalados.

Para os fins da alinea “8”, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97,
paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993.

Para condutas descritas nas alineas 3, 7, 8, 9 e 10 sera aplicada multa de no maximo 30% do valor do contrato.
Para os fins das alineas 4 e 6 sera aplicada multa nas seguintes condi¢des:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual do contrato em caso de atraso na execu¢ao dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apo6s o décimo-quinto dia e a critério da Administracao, no
caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) Até 20% (vinte por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de atraso na execugdo do objeto, por

[Pt

periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecug@o parcial da obrigagdo assumida;

c) Até 30% (trinta por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacdo
assumida;

d) Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, considerando o valor mensal do
contrato, conforme as Tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 1
PERCENTUAL POR DIA E/OU
GRAU OCORRENCIA
1 0.2%
2 0.4%
0.8%
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4 1,6%

5 3,2%
6 4,0%
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 6
ocorréncia
2 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 5
3 Manter empregado sem qualifica¢do para os servigos, por empregado e por dia 3
4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme e /ou identificagdo, com uniforme sujo, rasgado ou em 1
condi¢des inadequadas, por empregado e por ocorréncia
5 [Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia 2
6 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades, por >
empregado e por dia
7  Deixar de fornecer uniforme aos empregados, por empregado e por dia 1
8  Deixar de apresentar registro de freqiiéncia de seus empregados, quando solicitado pelo 6rgdo fiscalizador 2
9 Deixar de cumprir a orientagdo do 6rgéo fiscalizador quanto a execugdo dos servigos, por vez de ocorréncia 5
e por dia
10 Deixar de fornecer a relagdo nominal dos empregados em servigo no prédio, por vez de ocorréncia 1
1 Deixar de observar as determinagdes da Institui¢do quanto a permanéncia e circulagdo de seus empregados 1
no prédio, por vez de ocorréncia
12 Deixar de executar as tarefas constantes dos itens referentes a descrig@o dos servigos, por tarefa 1
13 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranga do trabalho, por ocorréncia 4
14 Deixar de reparar ou substituir, no prazo estabelecido, equipamento danificado, por equipamento e por dia 1
15 Manter em servigo nimero de empregados inferior ao contratado, por empregado ¢ por dia 4
16 Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme e equipamento de protegdo 4
individual, por empregado
17 Deixar de comunicar, por escrito, a Instituicdo, imediatamente apos o fato, qualquer anormalidade ocorrida 3
nos servigos, por fato ocorrido
18 /Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio, por dia de 5
atraso
19 Nao fornecer auxilio transporte em dia a seus empregados, por dia de atraso 4
20  Nao fornecer auxilio alimentagdo ou refei¢do em dia a seus empregados, por dia de atraso 4
71 Deixar de atender solicitacdo formal realizada pelo CONTRATANTE, inclusive quanto a apresentagdo de 1
documentacdo, por solicitagdo e por dia de atraso
9 INao fornecer EPI exigido em lei ou convengdo aos seus empregados ¢ deixar de impor penalidades aqueles 5
que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia
23 Deixar de executar qualquer tarefa constante das obrigagdes pactuadas ou previstas em lei, para as quais ndo 4
se comine outra penalidade

As multas aqui previstas ndo poderdo exceder, por aplicagdo e para cada conduta discriminada nos itens das tabelas, o
valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor global anual do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.

1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nio for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga ser:

descontada da garantia contratual;

7

a

2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicag¢ao oficial;
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3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscricdo em divida ativa;

4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve ser
complementada no prazo de até 10 (dias) dias uteis, contado da solicitagdo da CONTRATANTE, a partir do
qual se observara o disposto no Paradgrafo Quinto da Clausula Nona deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO

As sangoes previstas no Caput desta Clausula poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa
prevista no Paragrafo Primeiro.

PARAGRAFO QUARTO

As penalidades previstas nesta Clausula obedecerdo ao procedimento administrativo previsto na Lei n® 9.784/99.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no Art. 65 da Lei n° 8.666/93,
por meio de Termos Aditivos, objetivando promover acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios.
CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO

A inadimpléncia das Clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara a
CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante formalizagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com
as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, conforme disposto do art. 77 da 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA RESCISAO UNILATERAL POR PARTE DA ADMINISTRACAO

Sera o futuro Contrato rescindido, ainda, verificadas quaisquer das hipdteses descritas no art. 78 da Lei 8.666/93, em
especial:

a) O nao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucao do Contrato, assim como a de seus superiores;

¢) Cometimento reiterado de faltas na execuc¢ao do Contrato;
d) Decretagdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil;
e) Dissolugdo da sociedade;

f) Alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da Administragao,
prejudiquem a execugdo do Contrato;

g) Protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo que caracterizem a insolvéncia da
CONTRATADA;

h) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

1) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢do do
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - RESCISAO BILATERAL

Poderd o presente Contrato ser rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administragdo, nos termos da Lei n® 8.666/93.
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PARAGRAFO TERCEIRO

De conformidade com o paragrafo 2° do Art. 79 da Lei n°® 8.666/93, quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos

XII a XVII do Art. 78 da mesma lei, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo do
Contrato até a data da rescisdo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA nio terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE,
correndo por conta exclusiva da primeira todas as obriga¢des decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria,
fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VALIDADE

Este Contrato somente tera validade depois de aprovado pelo Exm® Senhor Procurador-Chefe da Procuradoria da
Republica no Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo Regimento Interno do
Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria n® 382, de 05 de maio de 2015, do Exmo. Sr. Secretario-Geral do
Ministério Publico Federal, e publicado seu extrato no Didrio Oficial da Unido, conforme dispde o Art. 61, pardgrafo
unico da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram o presente Contrato o Edital do Pregdo Eletronico n°® 01/2020 e seus anexos, bem como a proposta
apresentada pela licitante vencedora no certame, constantes do Processo MPF PR/MS n° 1.21.000.000635/2019-40.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as disposigdes contidas nas Leis n® 8.666/93 ¢ 10.520/02 e dos
Decretos n° 3.555/00 e 10.024/19, sem prejuizo das demais normas aplicaveis.

Fica eleito o foro da Se¢do Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir
quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em duas vias de igual
teor e forma, assinado pelas partes, juntamente com as testemunhas abaixo.
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